
Regulamin rekrutacji nauczycieli

Zespołu Szkół im. Stanisława Staszica w Nakle nad Notecią

do uczestnictwa w projekcie 

“KIERUNEK NA SUKCES”

o numerze 2025-1-PL01-KA121-VET-000332890

realizowanego ze środków Programu Erasmus+ w sektorze KA1- Kształcenie i szkolenia 
zawodowe

§ 1

POSTANOWIENIA OGÓLNE

Regulamin   niniejszy   określa   zasady   rekrutacji   nauczycieli   -   opiekunów   do   projektu 
„Kierunek na Sukces”. Projekt zostanie sfinansowany ze środków Programu Erasmus +. 
Beneficjentem projektu jest Zespół Szkół im. Stanisława Staszica w Nakle nad Notecią.

Rekrutacja   ma   na   celu   wybór   uczestników   projektu   zgodnie   z   polityką   równości   szans 
zgodnie z wytycznymi programu Programu Erasmus +.

§ 2

 INFORMACJE O PROJEKCIE

1. Projekt   Erasmus+   numer   2025-1-PL01-KA121-VET-000332890   "Kierunek   na 
Sukces” jest realizowany w Zespole Szkół im. Stanisława Staszica w Nakle nad 
Notecią w okresie od 01.06.2026 r. do 30.04.2027 r.

2. Projekt  realizowany  jest  przy  wsparciu  finansowym  Unii  Europejskiej
w ramach akcji KA 1 - Kształcenie i szkolenia zawodowe.

3. Projekt zakłada 1 mobilność, obejmującą udział uczniów technikum, trwających 28 
dni każda oraz nauczycieli-opiekunów trwających 14 dni każda.

4. Uczestnicy zostaną objęci przygotowaniem kulturowym oraz językowym. 

5. Językiem komunikacji podczas mobilności będą język polski oraz język angielski.
6. Udział w projekcie jest bezpłatny.

§ 3

 CELE PROJEKTU

Głównym   celem   projektu  jest   podniesienie   innowacyjności   i   skuteczności   kształcenia 
zawodowego poprzez umożliwienie uczniom poszerzenia kompetencji zawodowych oraz
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  językowych,   jak   również   praktyczne   wykorzystanie   zdobytej   wiedzy   i   umiejętności   w 
nowym środowisku. 

Dzięki zrealizowanym działaniom, spodziewany jest wzrost prestiżu szkoły w środowisku 
lokalnym oraz zaistnienie na arenie międzynarodowej. 

§ 4

 ZESPÓŁ REKRUTACYJNY

Dyrektor szkoły powołuje zespół rekrutacyjny, w skład, którego wejdą trzy osoby: dyrektor 
szkoły, koordynator projektu oraz członek zespołu projektowego.

Do  zadań  zespołu  należy  zrekrutowanie  nauczycieli-opiekunów,  optymalnie 
odpowiadających adekwatności mobilności, podejmowanych dla potrzeb poprawy jakości 
pracy szkoły.

Opracowano   kryteria   sprawiedliwej,   zgodnej   z   zasadą   równości   szans   rekrutacji   oraz 
przejrzystą i spójną procedurę wyboru.

§ 5

 ZASADY REKRUTACJI

W celu zapewnienia równego dostępu do informacji o projekcie oraz zachowania zasad 
sprawiedliwej rekrutacji wobec wszystkich zainteresowanych projektem nauczycieli Zespołu 
Szkół im. Stanisława Staszica w Nakle nad Notecią podjęte zostaną następujące działania:

1. Zamieszczenie   informacji   o   prowadzonej   rekrutacji   poprzez   e-dziennik   oraz 
regulaminu uczestnictwa na tablicy ogłoszeń w pokoju nauczycielskim, jak również w 
zakładce PROJEKTY na szkolnej stronie internetowej.

2. Projekt skierowany jest do nauczycieli zatrudnionych w Zespole Szkół im. Stanisława 
Staszica w Nakle nad Notecią w pełnym wymiarze godzin.

3. Rekrutacja do projektu trwa od dnia ogłoszenia do 05.06.2026 r.
4. Nauczyciele zainteresowani uczestniczeniem w projekcie jako opiekunowie uczniów 

podczas   mobilności   przedłożą   do   koordynatora   projektu   wypełnioną   ankietę 
rekrutacyjną   (załącznik   nr   1   do   regulaminu).   Ostateczny   termin   złożenia   ankiety 
upływa z dniem 22.05.2026 r. Kandydaci, których ankiety będą najwyżej ocenione, 
przystąpią   do   testu   językowego   przewidzianego   na   dzień   09.06.2026r.   Test   nie 
dotyczy nauczycieli języka angielskiego.

      5.  Kryteria brane pod uwagę przy rekrutacji nauczycieli do udziału w projekcie:

5.1. kwalifikacje zawodowe nauczyciela odpowiadające specyfikacji mobilności,

5.2. motywacja nauczyciela do wzięcia udziału w mobilności,

5.3.   gotowość   do   udziału   w   działaniach   na   wszystkich   etapach   trwania   projektu
 (przygotowanie, mobilność, wdrożenie i upowszechnienie rezultatów),

5.4. stopień znajomości języka angielskiego, w oparciu o wyniki testu poziomującego, 
spełniającego kryteria ESOKJ,
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5.5. spełnione kryteria formalne kandydata wynikające z zasad programu Erasmus+,

5.6. dotychczasowe zaangażowanie w opracowanie projektu oraz w działania z nim 
związane - część nauczycieli była zaangażowana w działania związane z projektem,  
dlatego też, będzie to dodatkowym atutem w procesie rekrutacji.

      6.  Do udziału w projekcie zostanie zakwalifikowanych 4 nauczycieli.

Zadeklarowanie   uczestniczenia   w   projekcie   zobowiązuje   nauczyciela   do   aktywnego 
podejmowania działań projektowych przez cały okres jego realizacji!

§ 6

 PRZEBIEG REKRUTACJI

Rekrutacja do projektu przebiegać będzie dwuetapowo:

1. Nauczyciele zainteresowani wyjazdem wypełnią arkusz rekrutacyjny (załącznik nr 1), 
na podstawie którego możliwe będzie zakwalifikowanie poszczególnych pedagogów 
do drugiego etapu. Pierwsze posiedzenie zespołu rekrutacyjnego będzie miało miejsce 
dnia   25.05.2026   r.   W   trakcie   spotkania   członkowie   komisji   dokonają   analizy 
złożonych ankiet i zakwalifikują do drugiego etapu nauczycieli, którzy najbardziej 
odpowiadają profilom uczestników projektu.

2. W   dniu   09.06.2024   r.   wśród   nauczycieli   wyłonionych   podczas   pierwszego   etapu 
rekrutacji   zostanie   przeprowadzony   test   językowy,   którego   wynik   ostatecznie 
rozstrzygnie czy dany nauczyciel będzie zakwalifikowany do mobilności. 
10.06.2026 r. odbędzie się drugie posiedzenie, w wyniku którego zostaną wyłonieni 
uczestnicy projektu oraz nauczyciele zakwalifikowani na listę rezerwową. Na tym 
etapie  zostanie  również  wzięte  pod  uwagę  dotychczasowe  zaangażowanie 
kandydatów  w  opracowanie  projektu.  Przed  podjęciem  finalnej  decyzji  o 
zakwalifikowaniu nauczyciela do projektu, zespół rekrutacyjny zastrzega sobie prawo 
do przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej z każdym z kandydatów. Ostateczna 
decyzja   o   zakwalifikowaniu   danego   kandydata   do   mobilności   będzie   oparta   o 
wszystkie kryteria rekrutacji oraz możliwości organizacyjne szkoły.

3. Nauczyciele przystępujący do projektu składają pisemną deklarację uczestnictwa w 
projekcie   i   wyrażają   zgodę   na   przetwarzanie   danych   osobowych   w   związku   z 
działaniami projektowymi.

4. Lista uczestników projektu zakwalifikowanych na poszczególne wyjazdy zostanie 
podana do publicznej wiadomości nie później niż do końca miesiąca czerwca 2026 r.

5. Terminy poszczególnych etapów rekrutacji oraz spotkań komisji rekrutacyjnej mogą 
ulec zmianie ze względu na organizacje pracy w szkole.

§ 7
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OBOWIĄZKI UCZESTNIKÓW PROJEKTU

Uczestnik zobowiązuje się do:
 przestrzegania regulaminu uczestnictwa w projekcie;
 regularnego   uczestniczenia   we   wszystkich   spotkaniach   organizowanych   przez 

koordynatora w celu omówienia postępów realizacji projektu;
 terminowego wykonywania przydzielonych w projekcie zadań;
 tworzenia i opracowywania materiałów niezbędnych do realizacji poszczególnych 

działań przewidzianych na wszystkich etapach trwania projektu;
 zapewnienia opieki nad uczniami; 
 promowania   projektu   wśród   społeczności   szkolnej   i   lokalnej   oraz   na   skalę 

międzynarodową;

§ 8

ZASADY REZYGNACJI Z UDZIAŁU W PROJEKCIE

1. Nauczyciel ma prawo do rezygnacji z udziału w projekcie po złożeniu pisemnego 
oświadczenia o rezygnacji potwierdzonego własnoręcznym podpisem (załącznik 2). 
W   przypadku   zakwalifikowania   się   nauczyciela   na   wyjazd   i   jego   rezygnacji   z 
mobilności, w wyjeździe uczestniczyć będzie nauczyciel z listy rezerwowej, którego 
kwalifikacje oraz stopnień znajomości języka angielskiego są zbliżone do kwalifikacji 
i poziomu językowego uczestnika składającego rezygnację. Jeżeli przed podjęciem 
decyzji o rezygnacji zostały dokonane płatności na nazwisko pierwotnie wybranego 
uczestnika,   uczestnik   rezygnujący   z   wyjazdu   jest   zobowiązany   ponieść   wszelkie 
koszty   finansowe   powstałe   na   skutek   zmiany   nazwiska   na   bilecie   lotniczym   czy 
odwołania rezerwacji.

§ 9

 INFORMACJA O WYNIKACH REKRUTACJI

Z   posiedzenia   zespołu   rekrutacyjnego   zostanie   sporządzony   protokół,   zawierający   datę 
posiedzenia, imiona i nazwiska oraz podpisy członków komisji, jak również listę nauczycieli 
zakwalifikowanych do wyjazdu. Ww. lista zostanie wywieszona na tablicy ogłoszeń w pokoju 
nauczycielskim do końca miesiąca czerwca 2026 r. 
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§ 10

POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. Koordynator   projektu   zastrzega   sobie   prawo   zmiany   postanowień   niniejszego 
regulaminu w przypadku zaistnienia nieprzewidzianych okoliczności niezależnych od 
niego.

2. W  przypadkach  spornych,  nieuregulowanych  postanowieniami  niniejszego 
regulaminu, a dotyczących udziału w projekcie, decyzję podejmie komisja złożona z 
przedstawiciela   dyrekcji   szkoły,   koordynatora   i   co   najmniej   jednego   nauczyciela 
znającego założenia projektu.

3. Aktualna treść regulaminu jest dostępna u koordynatora projektu oraz na stronie 
internetowej szkoły w zakładce.

5



ZAŁĄCZNIK NR 1

Ankieta rekrutacyjna do udziału w projekcie „KIERUNEK NA SUKCES”,
realizowanego w Zespole Szkół im. Stanisława Staszica w Nakle nad Notecią ze środków 

Programu Erasmus+ w sektorze KA1- Kształcenie i szkolenia zawodowe

Numer projektu 2025-1-PL01-KA121-VET-000332890

 

1. Dane kandydata:

imię i nazwisko  

data i miejsce 
urodzenia

 

adres zamieszkania  

PESEL  

stanowisko  

miejsce zatrudnienia  

numer telefonu  

adres e – mail  
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2. Kryteria rekrutacji:

Kryteria formalne (wypełnia Kandydat) TAK/NIE

złożenie w wyznaczonym terminie kompletu dokumentów, w tym oświadczenia o 
wyrażeniu   zgody   na   przetwarzanie   danych   osobowych   (zawarte   w   ankiecie 
rekrutacyjnej)

 

zatrudnienie w Zespole Szkół im. Stanisława Staszica w Nakle nad Notecią na 
stanowisku ............................................................................

 

deklaracja promocji i szerzenia rezultatów projektu na stronie WWW szkoły  

deklaracja aktywnego udziału w upowszechnianiu projektu  

deklaracja aktywnego udziału w wyjeździe szkoleniowym

 

…………………,dn.....................                                                        ……………………………

                                                                                                                                                     czytelny podpis
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KLAUZULA INFORMACYJNA

Administratorem   danych   osobowych   przetwarzanych   w   celu   realizacji   projektu  „Kierunek   na 
Sukces”,  realizowanego w ramach Programu Erasmus+ w sektorze KA1- Kształcenie i szkolenia 
zawodowe, numer 2025-1-PL01-KA121-VET-000332890 jest Zespół Szkół im. Stanisława Staszica 
w Nakle nad Notecią ul. Stanisława Staszica 18 zarządzana przez dyrektora szkoły Dariusza Jana 
Betschera.

             Zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27  
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 osobie, której dane dotyczą 
przysługuje prawo:

 żądania dostępu do danych osobowych;
 sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
 wniesienia sprzeciwu;
 wycofania   zgody   w   każdym   momencie,   jednak   bez   wpływu   na   zgodność   z   prawem 

przetwarzania   danych   osobowych,   którego   dokonano   na   podstawie   zgody   przed   jej 
cofnięciem;

 wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 – 193 
Warszawa.

Zapoznałam/-em się z treścią powyższego.

 

 

…………………,dn.....................                                                        ……………………………

                                                                                                                         czytelny podpis

 

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

 

Wyrażam   zgodę   na   przetwarzanie   moich   danych   osobowych   przez   Zespół   Szkół   im.   Stanisława 
Staszica w Nakle nad Notecią zgodnie z rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/96/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) publ. Dz. Urz. UE L Nr 119,s 1. w celu 
realizacji projektu „Kierunek na Sukces” realizowanego w ramach Programu Erasmus+ w sektorze 
KA1- Kształcenie i szkolenia zawodowe, numer 2024-1-PL01-KA121-VET-000199737. 

 

…………………,dn.....................                                                        ……………………………

                                                                                                                                                     czytelny podpis
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ZAŁĄCZNIK NR 2

Oświadczenie o rezygnacji z udziału w projekcie „KIERUNEK NA SUKCES”,
realizowanego w Zespole Szkół im. Stanisława Staszica w Nakle nad Notecią ze środków 

Programu Erasmus+ w sektorze KA1- Kształcenie i szkolenia zawodowe

Numer projektu 2025-1-PL01-KA121-VET-000332890

 

  

 

Oświadczam, że z dniem ……………………………. rezygnuję z udziału w projekcie:

“Kierunek na Sukces”

 realizowanego w Zespole Szkół im. Stanisława Staszica w Nakle nad Notecią

Do dnia…………………………………………………… zobowiązuję się dokonać zwrotu 
przeznaczonych na moje szkolenie środków.

 

 

 

……………………………………………                                                   …………………………………

              miejscowość i data                                                                                    czytelny podpis kandydata
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