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Statut Zespotu Szkét im. Stanistawa Staszica w Nakle nad Notecia

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

k)

ustawie oswiatowej rozumie sie przez to ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty ze zmianami,
ustawie Prawo oswiatowe — rozumie sie przez to ustawe z dnia 16 grudnia 2016r. Prawo os$wiatowe
ze zmianami,

szkole — nalezy przez to rozumiec Zespot Szkdt im. Stanistawa Staszica w Nakle nad Notecig zwany dalej
Zespotem lub Szkotg,

dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumieé Dyrektora Zespotu Szkdét im. Stanistawa Staszica w Nakle
nad Notecig,

wicedyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ wicedyrektora Zespotu Szkét im. Stanistawa Staszica w Nakle
nad Notecig,

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ mtodziez ksztatcaca sie w Zespole Szkdt im. Stanistawa Staszica w Nakle
nad Notecig,

rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw lub osoby (podmioty) sprawujgce piecze
zastepcza nad dzieckiem,

nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Zespole Szkét im. Stanistawa Staszica
w Nakle nad Notecig,

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumieé rade pedagogiczng Zespotu Szkét im. Stanistawa Staszica
w Nakle nad Notecig,

radzie rodzicdw — nalezy przez to rozumieé rade rodzicow Zespotu Szkét im. Stanistawa Staszica w Nakle
nad Notecig,

samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ samorzad uczniowski Zespotu Szkét im. Stanistawa
Staszica w Nakle nad Notecia.

Organy szkoty, zespoty przedmiotowe, zespoty problemowo-zadaniowe, zasady ich  wspdtdziatania
sq wspolne dla wszystkich szkdt wechodzacych w sktad Zespotu Szkdt im. S. Staszica w Nakle nad Notecia.

§ 2. Podstawowe informacje o szkole.

1.
2.
3.

Przyjmuje sie nastepujaca nazwe szkoty: Zespdt Szkét im. Stanistawa Staszica w Nakle nad Notecia.
Siedzibg szkoty jest budynek w Nakle nad Notecig przy ul. Staszica 18.
Organem prowadzgcym szkote jest powiat nakielski. Siedziba Starostwa Powiatowego — jednostki
administracji samorzadowej powiatu nakielskiego - miesci sie w Nakle nad Notecig przy ulicy
gen. H. Dgbrowskiego 54.
Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty.
W skfad Zespotu Szkét wehodza:
a) Il Liceum Ogdlnoksztatcagce na podbudowie programowej szkoty podstawowej, o 4-letnim cyklu
ksztatcenia,
b) Technikum nr 1 na podbudowie programowej szkoty podstawowej o 5-letnim cyklu ksztatcenia
w nastepujacych zawodach:
e technik ekonomista,
e technik handlowiec,
e technik hotelarstwa
e technik informatyk,
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e technik logistyk,
e technik organizacji turystyki,
e technik rachunkowosci,
e technik reklamy,
c¢) Branzowa Szkota | Stopnia nr 1 na podbudowie programowej szkoty podstawowej, o 3-letnim cyklu
ksztatcenia ksztatcgca w zawodach:
e kucharz,
e sprzedawca.

§ 3. Rekrutacji ucznidw dokonuje sie zgodnie z aktualnym rozporzadzeniem ministra wtasciwego do spraw oswiaty

i wychowania oraz zarzadzenia Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oswiaty.

§ 4.Szkota uzywa pieczeci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

1.

Szkota posiada piecze¢ urzedowg wspodlng dla wszystkich wchodzacych w jej sktad z nazwg ,,Zespot Szkoét
im. Stanistawa Staszica w Nakle nad Notecig”.

Tablice na frontonie budynku szkoty i stemple szkét wchodzacych w sktad zespotu szkét zawierajg u gory
nazwe zespotu, a ponizej nazwy szkét wchodzacych w skfad zespotu.

Na $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkoty wchodzace w sktad Zespotu
Szkot podaje sie nazwe szkoty. Nazwa Zespotu Szkét umieszczona jest na pieczeci urzedowej.
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Rozdziat 2
Cele i zadania szkoty

§ 5.Szkoty wchodzgce w sktad Zespotu Szkét realizujg cele i zadania okreslone w Ustawie o Systemie Oswiaty oraz
w ustawie Prawo Oswiatowe, a takze przepisach wydanych na ich podstawie.

§ 6.Celem szkoty jest wszechstronny rozwdj osobowosci ucznidow z uwzglednieniem ich indywidualnych
zainteresowan i predyspozycji psychofizycznych oraz wychowanie na zaangazowanych, twdrczych i swiadomych
swego miejsca w spoteczenstwie obywateli.

1. Celem szkoty jest zapewnienie mozliwosci ksztatcenia, wychowania i opieki uczniom bedgcym obywatelami
Ukrainy.

§ 7.Szkota ksztattuje sSrodowisko wychowawcze; dazy do stworzenia jednolitego systemu wychowawczego
eksponujac wychowawczg role rodziny.

§ 8.Szkota sprawuje szczegdlng opieke nad uczniami osieroconymi, pozbawionymi catkowicie lub czesciowo opieki
rodzicielskiej, a takze uczniami pozostajgcymi w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej - w miare mozliwosci
szkoty.

§ 9. Szkota zapewnia uczniom poszanowanie godnosci osobistej i ksztattuje wiasciwe relacje miedzyludzkie.
§ 10. Szkota rozwija w uczniu poszanowanie srodowiska naturalnego.

§11. Szkota prowadzi systematyczng dziatalno$¢ wychowawczg, edukacyjng, informacyjng i profilaktyczng wsrod
uczniow, ich rodzicow lub opiekundw prawnych oraz nauczycieli i innych pracownikéw szkoty w celu
przeciwdziatania uzaleznieniom:

a) dziatalnos¢ wychowawcza polega na prowadzeniu dziatan i wspomaganiu ucznia w jego rozwoju
ukierunkowanego na osiggniecie petnej dojrzatosci w sferze intelektualnej, moralnej, spotecznej
i emocjonalnej,

b) dziatalno$¢ edukacyjna polega na statym poszerzaniu wiedzy i umiejetnosci ucznidw, ich rodzicéw oraz
nauczycieli z zakresu promocji zdrowia i zdrowego stylu zycia,

¢) dziatalnos$¢ informacyjna polega na dostarczaniu rzetelnych i aktualnych informacji dostosowanych do wieku
oraz mozliwosci psychofizycznych odbiorcéw na temat zagrozen i rozwigzywania problemoéw zwigzanych
z uzywaniem Srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji
psychoaktywnych,

d) dziatalnos¢ profilaktyczna polega na realizowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uniwersalnej, selektywnej
i wskazujacej.

§ 12. Zamierzone cele i zadania szkota realizuje poprzez:
a) zapewnienie uczniom poczucia tozsamosci narodowej, kulturowe;j i religijne;j,
b) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej, zapewnienie opieki i tworzenie warunkow
integracji ucznidw niepetnosprawnych,
c) utrzymanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,
d) umozliwienie rozwoju zainteresowan uczniéw,
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f)

g)
h)

§13.

tworzenie warunkow realizacji indywidualnego toku nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym
terminie,

wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju i tworzenie pozytywnie oddziatujgcego srodowiska
wychowawczego,

realizowanie zadan wynikajgcych ze szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

prowadzenie dziatan z zakresu doradztwa zawodowego.

Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

a w szczegdblnosci nauke jezyka oraz wtasnej historii i kultury.

§ 14.

Nauka religii/etyki organizowana jest na zyczenie rodzicéw/prawnych opiekundéw uczniéw niepetnoletnich

badZ samych uczniéw petnoletnich wyrazone w formie pisemnej deklaracji:

a)
b)

§ 15.

w momencie rekrutacji do klasy pierwszej, najpdzniej w dniu rozpoczecia nauki w szkole,

do dnia zakonczenia nauki w klasie wtasciwej programowo dla ucznidw klas technikum 5-letniego
na podbudowie szkoty podstawowej oraz 4-letniego liceum ogdlnoksztatcgcego na podbudowie szkoty
podstawowej i 3-letniej branzowej szkoty | stopnia.

Deklaracja uczestnictwa moze by¢ wycofana przez rodzicéw lub petnoletniego ucznia w dowolnym terminie.
Zajecia religii/etyki podlegajg ocenie, ktéra nie jest wliczana do sredniej ocen, ocena ta nie ma wptywu
na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukorczenie przez ucznia szkoty.

Nauka edukacji zdrowotnej jako przedmiotu nieobowigzkowego wymaga ztozenia pisemnej deklaracji

sprzeciwu w przypadku rezygnacji udziatu ucznia w zajeciach z tego przedmiotu do 25 wrzesnia biezgcego roku

szkolnego przez rodzicdw/opiekundw prawnych uczniéw niepetnoletnich lub uczniéw petnoletnich.
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Rozdziat 3
Organy Zespotu i ich dziatania

§ 16.
a)
b)
c)
d)

§17.

Organy Zespotu:

Dyrektor

Rada Pedagogiczna

Rada Rodzicow

Samorzad Uczniowski

Szkotg kieruje osoba, ktérej organ prowadzacy szkote powierzyt stanowisko dyrektora.

Dyrektor Zespotu Szkét w szczegdlnosci:

a)
b)
c)

d)
e)
f)

kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno - wychowawczg szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz,
sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,

udziela nauczycielom instruktazu i nadzoruje ich prace w zakresie realizacji programdéw nauczania,
stosowanych metod i osiggania wynikdéw, prowadzgc planowg dziatalno$¢ obserwacyjng,

zapewnia nauczycielom i wychowawcom pomoc w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym,
realizuje zgodne z prawem uchwaty rady pedagogicznej i rady rodzicéw podjete

w ramach ich kompetencji,

stwarza warunki do samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidow i wychowankoéw,

zapewnia w miare mozliwosci warunki organizacyjne do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczo-
opiekunczych,

kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy,

dysponuje $Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponosi odpowiedzialnosé
za ich prawidtowe wykorzystanie, a takie podejmuje dziatania na rzecz pozyskania srodkow
pozabudzetowych,

opracowuje dokumentacje programowo - organizacyjng szkoty,

ustala na podstawie propozycji zespotdw nauczycieli oraz w przypadku braku porozumienia w zespole
nauczycieli, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow zestaw podrecznikéw
lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy
lata szkolne.

Dyrektor szkoty moze skresli¢ ucznia z listy ucznidw, jesli jego postawa jest sprzeczna z normami okreslonymi

w statucie szkoty. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw nie bedgcych

nauczycielami.

Dyrektor decyduje w sprawach:

a)
b)

c)

d)

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz innym pracownikom
szkoty,

powierzania funkcji kierowniczych innym nauczycielom szkoty, ktérzy dziatajg w zakresie okreslonych
przez niego kompetenciji,

wystepowania z wnioskami po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagréd
i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspdtpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicow

i samorzgdem uczniowskim.
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§18.

Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym, organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny oraz
Wojewddzkg Rada Rynku Pracy moze zmienia¢ lub wprowadza¢ nowe profile ksztatcenia zawodowego.
Dyrektor odpowiada za majgtek szkoty, jego prawidtowe utrzymanie i zabezpieczenie.

Dyrektor obcigza odpowiedzialnoscig materialng nauczycieli i innych pracownikéow szkoty za powierzone
mienie.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote, ktéry
uchyla uchwate w przypadku stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu
prowadzgcego szkote jest ostateczne.

W zespole szkdt tworzy sie stanowisko wicedyrektorow szkoty. Osoby te dziatajg w zakresie szczegétowych

kompetencji okreslonych przez dyrektora szkoty.

§19.

W zespole szkdt tworzy sie stanowisko kierownika praktycznej nauki zawodu. Osoba ta dziata w zakresie

szczegdtowych kompetencji okreslonych przez dyrektora szkoty.

§ 20.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych

ksztatcenia, wychowania i opieki.

1. W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach rady

pedagogicznej mogg takze braé udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczgcego

za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej.

Przewodniczagcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktdry prowadzi i przygotowuje zebrania rady

pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i problematyce

zebrania.

Zebrania plenarne rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym

semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw sroédrocznych, klasyfikacji rocznej, promowania ucznidw,

klasyfikacji koricowej, po zakornczeniu rocznych zajeé¢ szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb.

Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczgcego rady, co najmniej 1/3 cztonkéw rady,

a takze na wniosek organu prowadzacego szkote lub organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny.

Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski

wyptywajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalnosci szkoty.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

c¢) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole
po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicéw,

d) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw,

e) przedstawienie kandydatow sposrod ucznidw do réznych stypendidw i wyrazenie opinii na ten temat,

f) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole stowarzyszen lub innej
organizacji w szczegdlnosci organizacji harcerskich z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,

g) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

h) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkotg
przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty,
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c) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

d) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych,

e) szkolny zestaw programéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikéw dla poszczegdlnych klas.

8. Rada pedagogiczna opracowuje projekt statutu szkoty oraz ewentualne zmiany w jego tresci.

9. Rada pedagogiczna po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw i samorzgdu uczniowskiego uchwala program
wychowawczo—profilaktyczny uwzgledniajgcy problemy i potrzeby mtodziezy.

10. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy
jej cztonkdw.

11. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote odwotanie osoby
ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego.

12. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.
Uchwaty i wnioski przyjete zwyktg wiekszoscig gtosdw sg obowigzujace dla wszystkich jej cztonkow.

13. Cztonkowie rady sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach rady pedagogicznej,
ktére mogg naruszac dobro osobiste nauczycieli, innych pracownikdw szkoty oraz uczniéw i ich rodzicéw.

14. Rada pedagogiczna zasiega opinii rady rodzicow w sprawie:

a) statutu szkoty,
b) programu wychowawczo-profilaktycznego,
c) projektu planu finansowego szkoty sktadanego przez dyrektora szkoty,
d) projektédw innowacji i eksperymentédw pedagogicznych,
e) organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowigzkowych.
§21. W Zespole Szkét dziata rada rodzicoéw stanowigca reprezentacje rodzicéw ucznidw.

1. W sktad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych wybranych w tajnych
wyborach podczas zebrania rodzicow uczniéw danego oddziatu, przy czym jednego ucznia reprezentuje
jeden rodzic. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicdw w kazdym roku szkolnym.

2. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

3. Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora szkoty, rady pedagogicznej, organu prowadzgcego i organu
sprawujgcego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

a) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu profilaktyczno—wychowawczego,

b) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

c) opiniowanie przedstawionych przez rade pedagogiczng innych dokumentéw zwigzanych z organizacjg
pracy szkoty w ramach swoich kompetencji.

d) wspotpraca przy okresleniu stroju dziennego i galowego ucznia.

5. lJezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie wypracuje porozumienia
zradg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo — profilaktycznego, program ten ustala dyrektor
szkoty w porozumieniu z organem sprawujacym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora
szkoty obowigzuje do czasu jego uchwalenia przez rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng.

6. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicéw moze pozyskiwaé fundusze z dobrowolnych
sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania tych funduszy okreslone sg w Regulaminie Rady
Rodzicow.

§22. W Zespole Szkét dziata samorzad uczniowski zwany dalej Samorzagdem. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie
szkoty.
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3.

§ 23.

Zasady wybierania i dziatania organdéw Samorzadu okres$la regulamin uchwalany przez rady samorzadéw

klasowych w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Samorzad moze przedstawial radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich

sprawach funkcjonowania szkoty w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw takich

jak:

a) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem oraz stawianymi wymaganiami
i kryteriami na poszczegdlne oceny ze wszystkich przedmiotéw oraz kryteriami na poszczegdlne oceny
zachowania i trybem ustalania tej oceny,

b) prawo do opiniowania programu wychowawczo-profilaktycznego,

c) prawo do zapoznania sie z podstawowg dokumentacjg szkoty, przede wszystkim statutem, programem
wychowawczo-profilaktycznym,

d) prawo przedstawiania propozycji Samorzadu dotyczacych pracy szkoty, wynikajacych z potrzeb
i zainteresowan ucznidw,

e) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepédw w nauce i zachowaniu,

f) prawo do wtasciwe] organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

g) prawo redagowania strony internetowej, wydawania gazetki szkolnej, korzystania z radiowezta,
pod opiekg wyznaczonej przez dyrektora szkoty osoby,

h) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

i) prawo do wspdtdecydowania o wyborze kandydatéw do stypendiow,

j) prawo zgtaszania uczniow do wyrdznien i nagréd stosowanych w szkole oraz udzielania poreczen
za ucznidow w celu wstrzymania wykonania otrzymanej kary,

k) prawo udziatu przedstawicieli Samorzadu z gtosem doradczym w wybranych zebraniach rady
pedagogicznej, na zaproszenie dyrektora szkoty przy akceptacji rady pedagogicznej lub z inicjatywy rady
rodzicow,

I) prawo wyboru nauczycieli petnigcych funkcje opiekunéw Samorzadu,

m) prawo do wyrazenia opinii o uczniu, ktory ze wzgledu na swojg postawe, decyzjg rady pedagogicznej
ma by¢ skreslony z listy uczniéw,

n) prawo do opiniowania pracy danego nauczyciela na wniosek dyrektora szkoty.

o) prawo wnioskowania do wtadz oswiatowych o nadanie imienia szkole,

p) prawo do samodzielnego wnioskowania o utworzenie rady szkoty,

gq) prawo do przedstawienia radzie rodzicéw, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty kandydatéw
do tytutu Przyjaciel Szkoty. Tytut ten mogg otrzymaé nauczyciele, uczniowie badz osoby spoza szkoty,
instytucje szczegdlnie angazujace sie w zycie spotecznosci szkolnej,

r) prawo udziatu w rozstrzyganiu sytuacji konfliktowych dotyczacych uczniéw.

Szczegdtowe zasady dziatania samorzgdu uczniowskiego okresla Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego.

Wszystkie organy szkoty wspodtpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, umozliwiajac

swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich kompetencji.

1.

Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na dany rok szkolny. Plany pracy powinny by¢ sporzgdzone
do konca wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sg w formie elektronicznej dyrektorowi szkoty.

Kazdy organ po analizie plandw pracy pozostatych organdéw, moze wigczyé sie do realizacji konkretnych
zadan, proponujgc swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajagc kompetencji organu
uprawnionego.
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3. Organy szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych organéw
w celu wymiany pogladoéw i informacji.

4. Uchwaty organdw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych, oprécz uchwat
personalnych, podaje sie do ogdlnej wiadomosci w formie pisemnych tekstéw uchwat.

5. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie w formie pisemnej lub ustnej dyrektorowi szkoty
poprzez rade rodzicéw i samorzad uczniowski.

6. Whnioski i opinie rozpatrywane s3g zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskéw.

7. Rodzice i nauczyciele wspodtdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia dzieci.

8. Sprawy sporne miedzy uczniami, rodzicami a nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoty przy udziale
zainteresowanych stron lub w przypadku nierozstrzygniecia sporu, przy udziale przedstawicieli wszystkich
organdw szkoty w trybie odwotawczym.
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Rozdziat 4
Organizacja pracy Zespotu

§ 24.

10.

Zasady ogélne.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw Swigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
szkoty opracowany przez dyrektora, najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie planu nauczania
oraz planu finansowego szkoty.

Podstawowg jednostky organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy w jednorocznym kursie
nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych okreslonych planem
nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programow dla danej klasy, dopuszczonym do uzytku szkolnego.

Organizacje statych obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ucznia i nauczyciela.

Dla uczniéw bedacych obywatelami Ukrainy sg prowadzone indywidualnie lub w grupach liczacych nie wiecej
niz 15 uczniéw, dodatkowe zajecia w wymiarze pozwalajgcym na opanowanie jezyka polskiego w stopniu
umozliwiajgcym udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, nie nizszym niz 6 godzin lekcyjnych
tygodniowo.

Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Przerwy s$rddlekcyjne trwajg 5 minut, 10 minut lub 20 minut. Lekcje
odbywaja sie zgodnie z ponizszym harmonogramem:

e lekcja0.—7.10-7.55

e lekcja1.-8.00-8.45

e lekcja 2.-8.50-9.35

e lekcja 3.-9.45-10.30

e lekcja4.-10.50-11.35

e lekcja5.-11.45-12.30

o |ekcja6.—-12.35-13.20

e lekcja7.-13.25-14.10

o lekcja 8.—-14.15-15.00

o lekcja9.—-15.05-15.50

Rada pedagogiczna szkoty, po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego i rady rodzicow, moze podjgé
uchwate, w ktdrej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej-(nie dtuzszy niz 1 godzina zegarowa) zachowujac
ogolny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktaddw ksztatcenia nauczycieli oraz studentdow szkdt wyzszych,
ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne/nauczycielskie na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty, za jego zgoda, poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

Szkota zgodnie z planem nauczania kieruje uczniéw szkoty branzowej | stopnia na zajecia praktyczne
i ucznidw technikum na praktyki, do zaktadéw pracy i instytucji na podstawie porozumienia zawartego
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11.

12.

§ 25.

§ 26.

§ 27.

pomiedzy dyrektorem szkoty a podmiotem gospodarczym z okresleniem programu praktyki, czasu
jej trwania, warunkow jej realizacji, wyznaczeniem opiekuna oraz oceng koricowa.

Szkota prowadszi i przechowuje dokumentacje szkolng w sktadnicy akt na zasadach wynikajacych z odrebnych
przepiséw.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy

Organizacja ksztatcenia zawodowego

Uczniowie majg obowigzek odbycia praktycznej nauki zawodu zgodnej z kierunkiem ksztatcenia.

Zakres wiadomosdci i umiejetnosci nabywanych przez ucznia podczas praktycznej nauki zawodu oraz
ich wymiar okresla program nauczania dla danego zawodu.

Praktyczna nauka zawodu jest organizowana rowniez w formie praktyk zawodowych.

Praktyke zawodowg organizuje sie dla uczniow w celu opanowania przez nich umiejetnosci zawodowych
niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie oraz pogtebienia zdobytej wiedzy i umiejetnosci
zawodowych w rzeczywistych warunkach.

Organizacja oddziatéw

W uzasadnionych przypadkach poszczegdlne zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego mogg

byé prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych, w szczegdlnosci szkét wyzszych, centrow

ksztatcenia ustawicznego, centrow ksztatcenia praktycznego, u pracodawcéw oraz przez pracownikéw tych
jednostek, na podstawie umowy zawartej miedzy szkotg a dang jednostka.

Nauczanie jezykdéw obcych moze by¢ organizowane w grupach miedzyoddziatowych, z uwzglednieniem

poziomu umiejetnosci jezykowych ucznidw.

Dyrektor dokonuje podziatu oddziatéw na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki

i bezpieczenstwa z uwzglednieniem wysokosci srodkédw finansowych posiadanych przez szkote oraz zasad

wynikajacych z przepisdw w sprawie ramowych planéw nauczania.

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy:

a) z jezykéw obcych, informatyki oraz na zajeciach dla ktorych z tresci programu nauczania wynika
konieczno$¢é prowadzenia éwiczen, w tym laboratoryjnych,

b) obowigzkowo na zajeciach zgodnie z aktualnymi rozporzadzeniami MEN,

c) w przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30 ucznidw podziatu
na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 2 mozna dokonywac za zgodg organu prowadzacego
szkofte, zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26 ucznidow. Mozliwe
jest tworzenie grup miedzyoddziatowych lub w wyjatkowych przypadkach miedzyklasowych.

d) w technikum na zajeciach praktycznych.

Niektére zajecia obowigzkowe np. nauczanie jezykéw obcych, elementéw informatyki, kota zainteresowan

i inne zajecia nadobowigzkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach

oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Zgodnie z art. 42d Karty Nauczyciela szkota zobowigzana jest do zapewnienia odpowiedniej liczby etatow
specjalistow. Liczba etatéw nauczycieli specjalistow ustalana jest co roku przeliczeniu na liczbe uczniéw
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Wychowawcy klas i nauczyciele przedmiotéw we wspotpracy z nauczycielami specjalistami sprawujg
indywidualng opieke nad:
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§ 28.

§ 29.

a) uczniami rozpoczynajgcymi nauke w szkole przez organizowanie wyjazdéw adaptacyjnych z programem
integracyjnym, organizowanie pomocy w wyrdwnywaniu brakéw w wiadomosciach szkolnych,
wzbudzanie motywacji do uczenia sie,

b) uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzagddw ruchu, wzroku i stuchu przez $cistg
wspotprace z lekarzem, pielegniarkg szkolng, poradnig psychologiczno-pedagogiczng,

c) uczniami, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebna jest stata lub dorazna pomoc
materialna, przez dbanie o zapewnienie miejsca w internacie uczniom wymagajacym szczegdlnej opieki
wychowawczej, niezaleznie od miejsca zamieszkania.

Klasowy zespdt nauczycieli we wspdtpracy z nauczycielami specjalistami:

a) ustala zakres, w ktérym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej z uwagi na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym szczegdlne uzdolnienia,

b) okresla zalecane formy, sposoby i okresy udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

c) planuje dziatania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego i sposobu ich realizacji,

d) opracowuje dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego Indywidualny Program
Edukacyjno-Terapeutyczny.

Organizacja ksztatcenia uczniéw z niepetnosprawnosciami

W szkole ksztatcenie ucznidow z niepetnosprawnosciami, dla ktdrych poradnia psychologiczno-pedagogiczna
wydata orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego prowadzone jest w oddziale ogdlnodostepnym.

Szkota zapewnia warunki do nauki i srodki dydaktyczne, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby i mozliwosci
psychofizyczne uczniéw.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Uczniowi z niepetnosprawnoscig/niepetnosprawnosciami szkota organizuje zajecia rewalidacyjne zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych, warunkéw i trybu przeprowadzenia egzamindw.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie, umozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,
nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistyczne;.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub indywidualnego
nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia na wniosek rodzicow/opiekunéw ucznidw niepetnoletnich lub samych
uczniow petnoletnich z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia,
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepetnosprawnosé, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym.

Dostosowanie warunkdw przeprowadzenia egzaminu maturalnego oraz egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje w zawodzie do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia polega w szczegdélnosci na
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10.

11.

12.

§ 30.

a) zminimalizowaniu ograniczen wynikajgcych z niepetnosprawnosci, wykorzystaniu odpowiedniego sprzetu
specjalistycznego i Srodkéw dydaktycznych,

b) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie sprawdzianu lub egzaminu

c) zapewnieniu w czasie egzaminu specjalisty z zakresu danej niepetnosprawnosci, niedostosowania
spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym, jezeli jest to niezbedne dla uzyskania
wiasciwego kontaktu z uczniem lub obstudze sprzetu specjalistycznego i Srodkéw dydaktycznych.

Rada pedagogiczna wskazuje sposdb dostosowania warunkéw przeprowadzenia egzaminu dojrzatosci

i/lub egzaminu zawodowego do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgc posiadane przez tego ucznia

lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w oparciu o szczegdtowa informacje

0 sposobach dostosowania warunkdéw i form przeprowadzania egzaminu podang do publicznej wiadomosci

przez CKE. Zapewnienie odpowiednich warunkéw nalezy do obowigzkéw przewodniczacego szkolnego

zespotu egzaminacyjnego.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania

fizycznego na podstawie wydanej przez lekarza opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez

ucznia tych éwiczen, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia wucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych

lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez

lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, uniemozliwia ustalenie $rddrocznej lub rocznej oceny

klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”

albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw/prawnych opiekunéw lub petnoletniego ucznia oraz na podstawie

opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej albo

niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej,

spetniajgcej warunki, o ktérych mowa w art. 71 b ust. 3b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie

oswiaty, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gtebokg dysleksjg rozwojowg z nauki drugiego jezyka obcego.

Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki

drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki

drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie

»Zwolniony” albo ,zwolniona”.

Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi nalezy

uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie

ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Bezpieczenstwo ucznidow w czasie zajec¢ organizowanych przez szkote.

Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ lekcyjnych, praktycznych, pozalekcyjnych
i nadobowigzkowych wynikajg z ogdlnych zasad bezpieczerstwa i higieny pracy w szkotach. Nauczyciel
ponosi petng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo zycia i zdrowia powierzonej jego opiece mtodziezy
w czasie trwania wyzej wymienionych zajec.

Za bezpieczenstwo ucznia na terenie szkoty odpowiada szkota — od momentu jego przyjscia do szkoty,
do momentu jego wyjscia ze szkoty.

Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia do szkoty i wyjscia ze szkoty zgodnie z tygodniowym
rozktadem zajec z uwzglednieniem biezgcych zmian w planie zajec.
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10.

§ 31.

Nauczyciel kazdego przedmiotu, a w szczegdlnosci realizujacy zajecia lekcyjne w klasopracowni, zapoznaje
mtodziez ze szczegdtowymi przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz szczegdétowymi instrukcjami
wykonywania poszczegélnych operacji w trakcie realizowania zadan.

Opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢ spowodowane nagtg niedyspozycj3) jest

mozliwe pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmie w tym czasie inny

nauczyciel.

Ucznia niepetnoletniego moze zwolni¢ z danej lekcji: dyrektor szkoty, wychowawca klasy, pedagog

lub nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych na podstawie pisemnej prosby rodzicéw/prawnych opiekunow

w systemie wiadomosci e-dziennika lub na podstawie bezposredniego kontaktu z rodzicem. Uczen petnoletni

zwalnia sie na wtasng pisemna prosbe w e-dzienniku.

Uczen, ktéry nie uczeszcza na lekcje religii lub jest catkowicie zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego, moze

by¢ nieobecny w szkole tylko i wytacznie w przypadku, gdy zajecia te odbywaja sie na pierwszej lub ostatniej

godzinie w planie zaje¢ danej klasy.

Nauczyciel nie ma prawa wyprosic¢ ucznia z lekcji podczas jej trwania.

Za bezpieczenstwo mtodziezy przed zajeciami edukacyjnymi, w trakcie przerw miedzylekcyjnych oraz

po zajeciach edukacyjnych ponosza odpowiedzialnosé nauczyciele dyzurni i pracownicy szkoty. Od momentu

rozpoczecia zajec lekcyjnych do ich zakonczenia zgodnie z planem lekcyjnym, uczniowi nie wolno opuszczaé
terenu szkoty i jej obejscia wyznaczonego ogrodzeniem.

Dyrektor szkoty w celu wzmozenia ochrony zdrowia, bezpieczeristwa i higieny mtodziezy na terenie szkoty,

przed zajeciami edukacyjnymi w przerwach miedzylekcyjnych oraz po zajeciach edukacyjnych wyznacza

dodatkowe dyzury nauczycielom i pracownikom szkoty. Szczegdtowe rozwigzania dotyczace opieki oraz
dyzuréw nauczycieli i pracownikéw szkoty sg okreslone zarzgdzeniem dyrektora szkoty:

a) nauczyciele petnig dyzury cyklicznie w ciggu catego roku szkolnego i w czasie ich trwania na wszystkich
przerwach przebywajg wsrdd miodziezy,

b) nauczyciele i pracownicy dyzurujacy ksztattuja postawy zdrowego spedzania czasu i egzekwuja
przestrzeganie przepiséw bhp,

c) nauczyciele uczacy egzekwujg zasade opuszczania sal lekcyjnych przez ucznidéw w czasie trwania przerw
miedzylekcyjnych oraz w przypadku sprzyjajgcej pogody wychodzenia w czasie duzej przerwy z budynku
na dziedziniec szkoty,

d) opieke nad mtodziezg podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek petnig kierownik
wycieczki i wyznaczeni opiekunowie, ktérzy zapewniajg bezpieczeristwo wszystkim jej uczestnikom oraz
sprawujg ciggty nadzér nad powierzong ich opiece mtodziezg. Zasady organizowania wycieczek okresla
szkolny regulamin wycieczek.

Organizacja doradztwa edukacyjno-zawodowego

Doradztwo edukacyjno—zawodowe organizowane jest poprzez:

a) wspomaganie uczniow w podejmowaniu trafnych decyzji edukacyjnych i zawodowych,

b) przygotowanie uczniéw do odnalezienia sie na rynku pracy, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
Zadania z doradztwa planuje i nadzoruje powotany przez dyrektora koordynator d.s. doradztwa edukacyjno—
zawodowego.

W ramach doradztwa edukacyjno—zawodowego organizowane s3:

a) spotkania z przedstawicielami wyzszych uczelni,

b) spotkania z pracodawcami prowadzgcymi dziatalnos$¢ na rynku lokalnym,

c) wyjazdy i wyjscia studyjne zawodoznawcze,

d) udziat w targach pracy i edukacyjnych,
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§ 32.

6.

§ 33.

e) kursy, szkolenia, warsztaty, pogadanki,
f) scenariusze zaje¢ z wychowawca
g) konsultacje dla uczniéw.

Szkolne Koto Wolontariatu

W szkole dziata Szkolne Koto Wolontariatu.

Celem gtéwnym Szkolnego Kota Wolontariatu jest uwrazliwienie mtodziezy i aktywizowanie do dziatan

na rzecz potrzebujacych.

Dziatania Szkolnego Kota Wolontariatu adresowane sg do:

a) potrzebujgcych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej i srodowiska lokalnego,

b) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych, w tym zaangazowanie
w ogdlnopolskie akcje charytatywne,

c) wolontariuszy poprzez szkolenia.

Osoby odpowiedzialne za prowadzenie szkolnego wolontariatu:

a) dyrektor szkoty, ktéory powotuje opiekuna Szkolnego Kota Wolontariatu oraz nadzoruje i opiniuje
dziatania Szkolnego Kota Wolontariatu,

b) opiekun Szkolnego Kota Wolontariatu,

c) przewodniczacy Szkolnego Kota Wolontariatu, ktérym jest uczen szkoty, bedgcy wolontariuszem,

d) wolontariusze stali, ktérymi sg uczniowie szkoty wspdtorganizujgcy poszczegdlne akcje.

Dziatalnos¢ Szkolnego Kota Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

a) wychowawcow oddziatéw wraz z uczniami,

b) nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

c) rodzicow,

d) partneréw spoza szkoty.

Regulamin Szkolnego Kota Wolontariatu reguluje szczegétowe cele, zadania i zasady funkcjonowania kota.

Szkota wspotpracuje z jednostkg samorzadu terytorialnego, poradniami specjalistycznymi, placéwkami

doskonalenia nauczycieli, podmiotami realizujagcymi Swiadczenia zdrowotne z zakresu podstawowej opieki

zdrowotnej, opieki psychiatrycznej i leczenia uzaleznien, wojewddzkimi i powiatowymi stacjami sanitarno-

epidemiologicznymi, policjg, pracodawcami, w szczegdlnosci przy opracowywaniu diagnozy, wystepujgcych

w Srodowisku szkolnym, czynnikdw chronigcych i czynnikéw ryzyka uzywania substancji psychoaktywnych.

§ 34.
a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)

§ 35.

Dla realizacji celéw statutowych szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
biblioteki i czytelni multimedialnej,

zespotu urzgdzen sportowych i rekreacyjnych,

gabinetu profilaktyki zdrowotnej,

gabinetéw terapii pedagogicznej i psychologicznej,
pomieszczenia powierzonego samorzgdowi uczniowskiemu,
pomieszczenia radiowezta,

pomieszczen do nauczania indywidualnego i rewalidacji,
pomieszczen administracyjno-gospodarczych,

sktadnicy akt,

szatni.

Opieka medyczna nad uczniami.
Opieke medyczng nad uczniami sprawuje pielegniarka szkolna.
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§ 36.

§37.

Kazde podanie uczniowi lekéw w szkole (w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach), powinno sie odbywad
za pisemng zgoda jego rodzicow. Rodzice powinni przedstawié¢ zaswiadczenie lekarskie okreslajgce: nazwe
leku, dawke, czestotliwos$¢ oraz sposéb podawania i okres leczenia.

W szkole nie mozna poddawac ucznidow zadnym zabiegom lekarskim (nie dotyczy to udzielania pomocy
w nagtych wypadkach).

W przypadku zachorowania ucznia na terenie szkoty nalezy powiadomié o tym rodzicow. Majg oni obowigzek
odebraé dziecko ze szkoty i zapewni¢ mu opieke medyczna.

W innych uzasadnionych przypadkach (losowych, zagrozenia zycia ucznia), szkota wzywa karetke pogotowia
i powiadamia rodzicéw. Uczen zostaje powierzony opiece lekarskiej. W przypadku ucznia niepetnoletniego
do czasu pojawienia sie rodzicow, towarzyszy mu nauczyciel lub dyrektor szkoty.

Biblioteka szkolna.

Biblioteka szkolna jest pracownia szkolng stuzgcay realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidw. Wspétdziata
z nauczycielami w realizacji zadan dydaktyczno—wychowawczych i opiekuriczych szkoty, doskonaleniu pracy
nauczycieli i popularyzacji wiedzy pedagogicznej wéréd rodzicow.

Z biblioteki szkolnej korzystajg uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, absolwenci, rodzice uczniéw.
Szczegbtowe zasady korzystania z ksiegozbioru okresla regulamin biblioteki.

Pomieszczenia biblioteki umozliwiajg:

a) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

b) korzystanie ze zbioréw w czytelni multimedialnej i wypozyczanie ich poza biblioteke.

Biblioteka jest czynna codziennie w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, a w wybrane dni tygodnia przed
rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych i po ich zakoniczeniu. Godziny pracy bibliotekarza s3 wyeksponowane
w wyznaczonych miejscach i podane do wiadomosci. Ponadto czes¢ ksiegozbioru jest wydzielona
do gabinetéw przedmiotowych.

Organizacja zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Formy kontaktu z dyrektorem szkoty:

a) e-dziennik

b) e-mail na adres dyrektor@staszic.eu

c) telefon 52 385 25 86

d) komunikator Messenger, WhatsApp

Szkota organizuje dla ucznidw i ich rodzicéw konsultacje z nauczycielami, wychowawcami, nauczycielami

specjalistami. Konsultacje odbywaja sie online w czasie rzeczywistym lub w czasie odroczonym poprzez e-

dziennik, e-mail, komunikatory spotecznosciowe, MS Teams. Harmonogram konsultacji udostepnia sie

uczniom i rodzicom poprzez e-dziennik/e-mail.

Dokumentacja procesu nauczania prowadzona jest zgodnie z obowigzujgcymi przepisami:

a) dokumenty w wersji papierowej, dostepne tylko i wytgcznie na terenie szkoty, zostang uzupetnione
po przywrdceniu zajec stacjonarnych,

b) dziennik elektroniczny jest uzupetniany na biezaco,

c) inne dokumenty np. notatki stuzbowe, protokoty sg tworzone zdalnie i przesytane drogg elektroniczng
do dyrektora szkoty

Kazdy pracownik szkoty korzystajgcy ze stuzbowego sprzetu IT zobowigzany jest do jego zabezpieczenia

przed zniszczeniem lub uszkodzeniem. Samowolne instalowanie, demontaz sprzetu IT, instalowanie

dodatkowych urzadzen (np. twardych dyskdw, pamieci) lub podtgczanie jakichkolwiek niezatwierdzonych

urzadzen do systemu informatycznego jest zabronione.
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5. W trakcie nauczania zdalnego nauczyciele ponoszg odpowiedzialnos¢ za bezpieczedstwo danych osobowych
ucznidow, rodzicéw, innych nauczycieli oraz pracownikéw szkoty, ktére gromadzy i sg zobowigzani
do przestrzegania procedur okreslonych w polityce ochrony danych osobowych.

6. Nauczyciele oraz pracownicy szkoty obowigzani sg do korzystania ze stuzbowej poczty e-mail. Przy
przesytaniu danych osobowych nalezy wysytac pliki spakowane (np. programem 7 zip, winzipem, winrarem)
i zaszyfrowane hastem (min. 8 znakdw w tym duze i mate litery, cyfry, znaki specjalne) przy czym hasto nalezy
przekazac telefonicznie.

7. Nauczyciele
7.1.Prowadzg, za zgoda dyrektora szkoty, nauczanie zdalne z prywatnych doméw, pod warunkiem

posiadania niezbednego sprzetu umozliwiajgcego bezpieczne prowadzenie zdalnego nauczania.

W przypadku, gdy nauczyciel nie dysponuje odpowiednim sprzetem, z ktérego mogtby skorzystac

w domu lub nie posiada warunkéw do realizacji takiego nauczania niezwtocznie informuje o tym

dyrektora szkoty, najpdzniej do dnia poprzedzajgcego wdrozenie trybu zdalnego. W takiej sytuacji

dyrektor szkoty, w miare mozliwosci, zapewni sprzet stuzbowy do uzytkowania w warunkach domowych
lub zobowiaze nauczyciela do alternatywnej formy realizacji podstawy programowej np.: przygotowania
materiatow w formie drukowanej

7.2.Prowadzg zajecia edukacyjne zgodnie z przydzielonym wymiarem godzin, w czasie rzeczywistym
za pomocg narzedzi umozliwiajgcych potaczenie sie z uczniami z zastosowaniem platform i aplikacji
edukacyjnych zaakceptowanych przez dyrektora szkoty m.in.: www.epodreczniki.pl, www.office365.com,
www.classroom.com, www.gov.pl/zdalnelekcje, Click Meeting, Learning Apps. W celu uzupetnienia
nauczania synchronicznego oraz zréznicowania formy pracy nauczyciele udostepniajg uczniom materiaty
do pracy samodzielnej za posrednictwem e-dziennika lub poczty elektronicznej a w sytuacji braku
dostepu do Internetu z wykorzystaniem telefonu komdrkowego ucznia lub jego rodzica.

7.3.Przypominajg uczniom o zasadach bezpiecznego korzystania z sieci,

7.4.0kreslajg, do dnia poprzedzajacego przejscie w tryb zdalny, warunki realizacji zdalnych konsultacji
tj. dzien tygodnia, godzine dostepnosci, narzedzie komunikacji (e-dziennik, platforma edukacyjna, poczta
elektroniczna, kontakt telefoniczny, komunikatory WhatsApp lub Messenger),

7.5.Dostosowujg program nauczania do narzedzi, ktére zamierzajg stosowa¢ w zdalnym nauczaniu
ze szczegblnym uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych uczniéw, poszanowaniem sfery
prywatnosci ucznia

7.6.Informujg rodzicow o swojej dostepnosci tj. dzien tygodnia, godzine oraz narzedzie komunikacji (e-
dziennik, poczta elektroniczna, kontakt telefoniczny, komunikatory WhatsApp lub Messenger),

7.7.Prowadza na biezgco e-dziennik ze szczegdlnym uwzglednieniem wpiséw obecnosci ucznia na zajeciach

(m.in.: zgtoszenie obecnosci podczas faczenia sie z nauczycielem na zajeciach, wpis na komunikatorze,

pobranie listy osdb zalogowanych),

7.8.Po przywréceniu nauczania stacjonarnego:

a) dokonujg analizy materiatu nauczania, jaki zostat zrealizowany i wspdlnie z uczniami okreslajg
te partie materiatu, ktére wymagajg dodatkowego powtdrzenia,

b) diagnozuja indywidualne potrzeby uczniéw w zakresie wsparcia w celu wyrdwnania rdznic
W poziomie przyswojenia wiedzy z lekcji prowadzonych online,

c) sktadajg , drogg elektroniczng, do dyrektora szkoty pisemny raport z realizacji podstawy
programowej najpdzniej w terminie 7 dni od zakonczenia okresu nauczania zdalnego. Raport
powinien zawierac¢ informacje dotyczace tresci z podstawy programowej, ktérych z powodu zdalnego
nauczania nie udato sie zrealizowaé oraz uwagi o wszelkich trudnosciach w realizacji podstawy
programowej
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8.

10.

Wychowawca

8.1.petni funkcje koordynatora nauczania zdalnego w stosunku do powierzonych jego opiece ucznidw,
monitoruje proces zdalnego nauczania z uwzglednieniem biezgcych potrzeb i reagowaniem na problemy
zgtaszane przez uczniéw lub rodzicow

8.2.niezwtocznie informuje uczniéw i rodzicow swojej klasy o zmianie trybu nauczania oraz ustala czy kazdy
uczen posiada w domu dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu. W przypadku wystepujacych
trudnosci wychowawca niezwtocznie informuje o tym dyrektora szkoty w celu rozwigzania problemu lub
ustalenia alternatywnych form ksztatcenia.

8.3.wskazuje czas dostepnosci i sposéb kontaktu ze swoimi wychowankami oraz rodzicami (np. e-dziennik, e-
mail, komunikatory spoteczne, telefon)

8.4.Po przywréceniu nauczania stacjonarnego:

a) przypomina podstawowe zasady obowigzujgce podczas stacjonarnego nauczania w tym zasady
bezpieczenstwa na terenie szkoty, w drodze do i ze szkoty,
b) monitoruje trudnosci wynikajgce z powrotu uczniéw do tradycyjnej formy nauczania

Nauczyciele specjalisci

9.1.udzielajg uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do nauczania
zdalnego. W tym celu ustala harmonogram pracy tj. dni i godziny dostepnosci dla uczniéw i rodzicéw
oraz formy komunikacji (np. e-dziennik, e-mail, komunikatory spoteczne, telefon),

9.2.ustalajg dyzury telefoniczne dla uczniéw i rodzicow,

9.3.otaczajg opiekg ucznidw, ktérzy majg trudnosci z adaptacja do nauczania zdalnego udziela
im potrzebnego wsparcia,

9.4.prowadzg dziatania interwencyjne w sytuacjach kryzysowych,

9.5.wspomaga nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych uczniéw w kontekscie nauczania
zdalnego,

9.6.po przywrdceniu nauczania stacjonarnego:

a) monitorujg proces adaptacji uczniow w warunkach nauczania stacjonarnego, diagnozuje ewentualne
trudnosci i podejmuje dziatania zaradcze,

b) wspdtpracujg z nauczycielami, wychowawcami w celu diagnozowania trudnosci bedacych wynikiem
powrotu do nauczania stacjonarnego i szybkiego reagowania na nie.

Zasady weryfikowania wiedzy, informowania o postepach ucznia oraz otrzymanych ocenach

10.1. postepy ucznidw sg monitorowane na podstawie biezgcych osiggnie¢ w pracy zdalnej lub
na podstawie wykonywanych ¢wiczen, prac, quizéw, projektéw, zadan itp. wykonywanych przez ucznia
w czasie odroczonym

10.2. uczniowie wykonujg okreslone polecenia, zadania, prace, projekty umieszczone w Internecie
np. na zintegrowanych platformach edukacyjnych lub wykonujg prace samodzielnie w domu
i dokumentujg ja w postaci np. zdjecia przestanego drogg elektroniczng. Nauczanie nie moze polegac
tylko i wytgcznie na wskazywaniu, przesyfaniu zakresu materiatu do samodzielnego opracowania przez
ucznia.

10.3. nauczyciel informuje ucznia o postepach w nauce i otrzymanych ocenach podczas biezgcej pracy lub
po jej zakonczeniu w sposdb wczesniej ustalony przez nauczyciela (e-dziennik, e-mail, komunikator
spoteczny),

10.4. nauczyciel informuje rodzica o postepach w nauce dziecka i otrzymanych przez niego ocenach oraz
o pojawiajgcych sie trudnosciach w opanowaniu przez dziecko wiedzy i nabywaniu umiejetnosci,
wynikajgcych ze specyfiki nauczania na odlegtos¢, w sposdb wczesniej ustalony przez nauczyciela (e-
dziennik, e-mail, komunikator spoteczny).
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11. Zasady oceniania wynikajgce ze specyfiki nauczania na odlegtos¢

11.1. nauczyciele oceniajg na biezgco wykonywane zadania w szczegdlnosci quizy, rebusy, ¢wiczenia,
notatki itp. oraz kartkéwki, sprawdziany, testy ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci
samodzielnego wykonania pracy przez ucznia,

11.2. nauczyciele wskazuja czas i termin wykonania zadania okreslajagc rdwnocze$nie warunki ewentualnej
poprawy,

11.3. nauczyciele udzielajg doktadnych wskazéwek technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi
informatycznych powinno byé wykonane

11.4. na ocene osiaggnie¢ ucznia nie majg wptywu czynniki zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu
komputerowego i do Internetu, poziom kompetencji cyfrowych ucznia. Jezeli wymienione czynniki
uniemozliwiajg uczniowi wykonanie polecen , nauczyciel ustala z wychowankiem alternatywny sposdb
wykonania zadan.

11.5. nauczyciel dostosowuje poziom trudnosci wybranego zadania oraz czas jego wykonania
do mozliwosci psychofizycznych ucznia a w uzasadnionych przypadkach nauczyciel ustala
z wychowankiem alternatywny sposéb wykonania zadania

12. Zasady organizacji zdalnego nauczania dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i dla uczniow
posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

12.1. dyrektor szkoty powotuje zespdt nauczycieli odpowiedzialnych za organizacje zaje¢ dla uczniéw
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego. Zespotem kieruje przewodniczgcy wybrany sposrdd cztonkéw zespotu.

12.2. zespot analizuje dotychczasowe programy nauczania dla ww. ucznidow i dostosowuje je w taki sposdb,
by mozina je bylo realizowa¢ w sposéb zdalny. Podstawg modyfikacji programéw sg mozliwosci
psychofizyczne ucznidow do podjecia nauki zdalnej, zalecenia i dostosowania wynikajgce z dokumentacji
stworzonej w ramach udzielania im pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Dopuszcza sie mozliwos¢
takiej modyfikacji programéw nauczania aby niektdre tresci, niedajace sie zrealizowac¢ w sposéb zdalny,
przesung¢ w czasie do momentu, w ktérym uczniowie wrdécg do szkoty. Przewodniczacy zespotu
sporzadza raport na temat modyfikacji programdéw nauczania oraz dostosowania narzedzi
informatycznych do mozliwosci psychofizycznych uczniéw i przekazuje go drogg elektroniczng
dyrektorowi szkoty.

12.3. jezeli uczen nie jest w stanie realizowac programu w sposéb zdalny, nalezy wskazaé alternatywna
forme realizacji zajec

12.4. dla uczniéw organizuje sie konsultacje online w czasie rzeczywistym lub w czasie odroczonym
na zasadzie kontaktu przez e-dziennik, poczte elektroniczng czy komunikator spotecznosciowy. O formie
i czasie konsultacji decyduje nauczyciel, wychowawca, specjalista a przed realizacjg informuje o tym
dyrektora szkoty. Harmonogram konsultacji jest przesytany rodzicom ucznia za pomocg e-dziennika / e-
mail.
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Rozdziat 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 38.

Nauczyciele

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczg oraz jest odpowiedzialny za jakos¢

i wyniki tej pracy, a takze za bezpieczeistwo powierzonych jego opiece ucznidéw.

Okresla sie nastepujacy zakres zadan nauczycieli:

a) nauczyciel ponosi odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéow

b) w czasie zaje¢ dydaktycznych i warsztatowych, przerw miedzylekcyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych,
uroczystosci i imprez szkolnych, wycieczek itp.

c) podczas wymienionych zajeé nauczyciel przebywa caty czas z powierzong mu miodziezg, zwraca uwage
na ewentualne zagrozenia oraz uswiadamia je mtodziezy. W razie stwierdzenia zagrozenia wynikajgcego
z usterek technicznych, nauczyciel informuje o tym fakcie dyrekcje szkoty.

d) nauczyciel organizuje proces dydaktyczny poprzez systematyczne i rzetelne planowanie zaje¢ w oparciu
o zatwierdzone programy nauczania, zgodnie z zasadami dydaktyki i metodyki oraz tygodniowym planem
zajed.

e) nauczyciel dba o powierzone mu pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny.

f) nauczyciel przygotowuje plany pracy dydaktycznej do kazdego przedmiotu i kazdego oddziatu.

g) na bazie dostepnych s$rodkdw materialnych szkoty nauczyciel systematycznie gromadzi pomoce
dydaktyczne w zakresie przedmiotdw, ktérych uczy.

h) nauczyciel przyczynia sie do rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan poprzez
indywidualizacje procesu nauczania i wychowania, stwarzanie uczniom mozliwosci uczestnictwa
w konkursach i olimpiadach przedmiotowych i tematycznych, wskazywanie mozliwosci korzystania
z dodatkowych materiatéw wzbogacajacych wiedze ucznia, wskazywanie mozliwosci uczestnictwa
w zajeciach pozalekcyjnych.

i) nauczyciel bezstronnie i obiektywnie ocenia wiedze, umiejetnosci i zachowanie ucznidow oraz wszystkich
traktuje sprawiedliwie.

j)  nauczyciel jest zobowigzany poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego stopniach okresowych
lub rocznych poprzez wpisanie ich do dziennika lekcyjnego z zachowaniem zasady jawnosci oceniania
na 30 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej (reguta ta dotyczy petnej skali stopni
szkolnych).

Nauczyciel udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu rozpoznanie mozliwosci

uczniow i korzystajac z réznorodnych form oddziatywania dydaktycznego takich jak:

a) indywidualizacja procesu nauczania,

b) organizowanie pomocy ze strony kolegéw z klasy lub szkoty,

¢) wskazywanie odpowiednich materiatéw umozliwiajgcych przezwyciezenie niepowodzen.

Nauczyciel doskonali wtasne umiejetnosci dydaktyczne i pogtebia swa wiedze merytoryczng poprzez:

a) prace samoksztatceniowg, w zespotach przedmiotowych i udziat w szkoleniowych posiedzeniach rady
pedagogicznej w ramach WDN,

b) systematyczne korzystanie z czasopism pedagogicznych, metodycznych i literatury specjalistycznej,

c) uczestnictwo w konferencjach przedmiotowo-metodycznych w tym organizowanych przez Centrum
Edukacji Nauczycieli w Bydgoszczy,

d) udziat w organizowanych przez wtadze oswiatowe formach doskonalenia zawodowego,

e) udziat w dostepnych formach studiow oraz kursach kwalifikacyjnych.
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10.

11.

12.

13.

§ 39.

Nauczyciel jest cztonkiem rady pedagogicznej, aktywnie uczestniczy we wszystkich jej zebraniach oraz

realizuje jej postanowienia i uchwaty.

Przydzielony kazdemu nauczycielowi tygodniowy wymiar zajeé¢ wynika z organizacji pracy szkoty, a ich ilo$¢

realizowana w poszczegdlnych dniach tygodnia okresla tygodniowy plan zajeé dydaktycznych.

Oprdécz prowadzenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych w obowigzujgcym tygodniowym wymiarze

nauczyciel zobowigzany jest do:

a) prac zwigzanych bezposrednio z organizacjg procesu dydaktyczno - wychowawczego i opiekunczego
w ramach przystugujgcego mu wynagrodzenia zasadniczego,

b) prowadzenia innych dydaktyczno - wychowawczych zaje¢ dodatkowych — odptatnie

Nauczyciel moze by¢ zobowigzany przez dyrektora do wykonywania w czasie ferii szkolnych nastepujacych

czynnosci:

a) przeprowadzenia egzaminéw,

b) prac zwigzanych z zakonczeniem roku szkolnego i przygotowaniem do nowego roku szkolnego. Czynnosci
te nie mogg zajac¢ nauczycielowi wiecej niz 6 dni.

Nauczyciel podlega postanowieniom Karty Nauczyciela i Kodeksu Pracy w zakresie praw i obowigzkéw

nie wymienionych w Statucie Szkoty.

Ustawa z dnia 26.01.1982 Karty Nauczyciela z pdzniejszymi zmianami oraz jej nowelizacjg z 18.02.2000 roku

rozdziat 3a stanowi o awansie zawodowym nauczycieli. W Swietle art. 9a KN ustala sie nastepujace stopnie

awansu zawodowego nauczycieli:

a) nauczyciel poczatkujgcy

b) nauczyciel kontraktowy

¢) nauczyciel mianowany,

d) nauczyciel dyplomowany.

Nauczyciele podczas petnienia obowigzkéw stuzbowych korzystaja z ochrony przewidzianej

dla funkcjonariuszy publicznych, co oznacza, ze okreslone czyny zabronione popetnione na szkode

nauczyciela beda scigane z urzedu. Przepisy prawne przewidujg kary za: zniewazenie lub naruszenie

nietykalnosci cielesnej funkcjonariusza publicznego, czynng napas¢ na niego, a takie stosowanie grozby

bezprawnej lub przemocy w celu zmuszenia go do przedsiewziecia lub zaniechania prawnej czynnosci

stuzbowej.

Nauczyciel, ktdry w zwigzku z wykonywaniem swoich obowigzkéw stuzbowych lub zawodowych powzigt

podejrzenie o popetnieniu Sciganego z urzedu przestepstwa z uzyciem przemocy w rodzinie, niezwtocznie

zawiadamia o tym dyrektora szkoty, wychowawce klasy, pedagoga szkolnego. Dziatania w przypadku

uzyskania informacji, ze uczen jest ofiarg przemocy lub przestepstwa okresla szkolna procedura

postepowania.

Nauczyciel prowadzi e-dziennik zgodnie z obowigzujgcymi zasadami.

Nauczyciel wychowawca

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych
w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowawcg”.

Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wychowawca prowadzi w zasadzie swdj
oddziat przez caty tok nauczania w danym typie szkoty.

Rodzice i uczniowie w uzasadnionych przypadkach mogg wnies¢ do dyrektora szkoty prosbe o zmiane
wychowawcy klasy. Upowaznieni do tego s3: rada samorzadu uczniowskiego i oddziatowa rada rodzicow.
Dyrektor podejmuje decyzje po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, prezydium rady rodzicéw i rady
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11.

§ 40.

samorzadu uczniowskiego. O podjetej decyzji dyrektor informuje zainteresowane strony w ciggu 30 dni

od daty przedstawienia wniosku.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegélnosci:

a) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowania
do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,

c) podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw oraz pomiedzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

Wychowawca w celu realizacji powierzonych zadan:

a) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

b) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego, rozwijajace
jednostki i integrujace zespdt uczniowski, ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do
dyspozycji wychowawcy oraz opracowuje wspodlnie z uczniami klasowy program pracy wychowawczej,

c) wspodtdziata z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc ich dziatania
wychowawcze wobec ogdtu uczniow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka.

Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci,

b) wspétdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci
i otrzymywania od nich pomocy w tej dziedzinie,

c) wigczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

Wychowawca wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczagcymi pomoc

W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien

uczniow. Organizacje i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreslajg przepisy w sprawie zasad

udzielania uczniom pomocy pedagogicznej i psychologiczne;j.

Wychowawca realizuje wyzej wymienione zadania poprzez:

a) prawidtowe prowadzenie dokumentacji klasy (dziennik lekcyjny, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne,
korespondencja z rodzicami i instytucjami, Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET)),

b) wybranie samorzadu klasowego i oddziatowej rady rodzicéw,

c) inspirowanie i kontrolowanie realizacji podjetych przez samorzad klasowy zadan,

d) analizowanie postepéw ucznidw w nauce; organizowanie pomocy uczniom z trudnosSciami w nauce
i opieki nad uczniami uzdolnionymi, wnioskowanie do dyrektora szkoty w sprawie udzielenia uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidw do szkoty oraz badanie przyczyn opuszczania przez nich zajeé
szkolnych,

f) ustalanie z uczniami z uwzglednieniem opinii innych nauczycieli oceny z zachowania,

g) w klasach programowo najwyzszych udzielanie uczniom informacji o mozliwosciach dalszej nauki.

Wychowawca organizuje spotkania z rodzicami zgodnie z kalendarzem roku szkolnego.

Obowigzkiem wychowawcy klasy jest powiadomienie ucznia i jego rodzicow o przewidywanych

srddrocznych, rocznych i koicowych ocenach klasyfikacyjnych na miesigc przed zakoriczeniem semestralnych

i rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych (reguta ta dotyczy petnej skali stopni szkolnych).

Wychowawca prowadzi dziennik elektroniczny klasy zgodnie z obowigzujgcymi zasadami.

Zadania pedagoga szkolnego:

Strona | 25



Statut Zespotu Szkét im. Stanistawa Staszica w Nakle nad Notecia

b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)

i)
j)
§ 41.

a)

b)

d)

e)

f)

g)
h)

§42.

b)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow.

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemdéw wychowawczych oraz wspierania
rozwoju uczniow.

opracowanie we wspotpracy z klasowym zespotem nauczycieli dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie
ksztatcenia specjalnego Indywidualnego Programu Edukacyjno Terapeutycznego.

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb.
podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemodw dzieci i mtodziezy.
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie
réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym.

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji
i uzdolnien uczniow.

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

prowadzenie zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

Zadania pedagoga specjalnego:

rekomendowanie, przy wspdtpracy z nauczycielami, wychowawcami, innymi specjalistami, rodzicami
i uczniami, dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa
uczniow w zyciu szkoty oraz zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw przy wspoétpracy z nauczycielami,
wychowawcami, innymi specjalistami, rodzicami i uczniami,

okreslanie, przy wspodtpracy z nauczycielami, wychowawcami, innymi specjalistami, rodzicami i uczniami,
niezbednych do nauki warunkéw oraz sprzetu specjalistycznego i S$rodkow dydaktycznych, w tym
wykorzystujgcych technologie informacyjno — komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,

opracowanie, we wspodtpracy z klasowym zespotem nauczycieli, i realizacja indywidualnego programu
edukacyjno — terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym
zapewnienie mu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j

wspieranie nauczycieli, wychowawcow w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw i nauczycielom,
przedstawienie radzie pedagogicznej propozycji doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie udzielania
pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

Zadania psychologa:

diagnoza i wsparcie indywidualne — przeprowadzanie badan psychologicznych, diagnozowanie potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniéw, opracowywanie planéw pomocy psychologicznej,

wsparcie emocjonalne i terapeutyczne — udzielanie pomocy uczniom w trudnych sytuacjach emocjonalnych,
organizowanie zajec terapeutycznych, grup wsparcia,
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e)

f)

g)
h)

j)

§43.

wspotpraca z nauczycielami — wspieranie nauczycieli w diagnozowaniu trudnosci ucznidéw, pomoc
w opracowywaniu indywidualnych planéw edukacyjno-terapeutycznych,

profilaktyka i prewencja — prowadzenie dziatan profilaktycznych w zakresie zdrowia psychicznego, stresu,
uzaleznien, przemocy, organizowanie warsztatéw i kampanii edukacyjnych,

pomoc w sytuacjach kryzysowych — interwencje w sytuacjach kryzysowych, pomoc uczniom w sytuacjach
traumatycznych lub zagrozeniu zdrowia psychicznego,

zajecia psychoedukacyjne — organizowanie zaje¢ rozwijajgcych umiejetnosci spoteczne, emocjonalne oraz
radzenie sobie ze stresem i konfliktami,

wsparcie rodzicdw i nauczycieli — doradztwo dla rodzicéw oraz pomoc nauczycielom w pracy z uczniami,
koordynacja dziatan wspierajgcych uczniédw — monitorowanie postepdw ucznidw, koordynowanie dziatan
terapeutycznych i edukacyjnych w szkole,

wspodtpraca z instytucjami zewnetrznymi — wspotpraca z poradniami, osrodkami terapeutycznymi i innymi
instytucjami wspierajgcymi rozwdj dzieci,

edukacja w zakresie zdrowia psychicznego — propagowanie wiedzy o zdrowiu psychicznym wsrdd ucznidw,
nauczycieli i rodzicéw.

Nauczyciele specjalisci w ramach pomocy uczniom wspodtpracuja m.in.: z Powiatowg Poradnig

Psychologiczno—Pedagogiczng, Powiatowym Urzedem Pracy, Policja, Sagdem Rejonowym, Strazg Miejska,

Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowg Stacjg

Sanitarno-Epidemiologiczna.

1.

§ 44.

§ 45.

Dziatalnos¢ psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest m.in.: w formie interaktywnych wykfadodw,
warsztatéw, treningdw umiejetnosci, projektdw, debat, szkolen, spektakli teatralnych, spotéw, kampanii
spotecznych, happeningdw, piknikdw edukacyjnych lub w innych formach uwzgledniajgcych wykorzystanie
aktywnych metod pracy, w ktérych mogg brac¢ udziat uczniowie, rodzice, opiekunowie, nauczyciele i inni
pracownicy szkoty, specjalisci oraz przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego.

Doradca zawodowy

Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest przygotowanie uczniéw do wyboru

zawodu, poziomu i kierunku ksztatcenia.

Koordynatorem podejmowanych przez szkote dziatan jest doradca zawodowy, ktéry:

a) planuje, koordynuje, monitoruje i prowadzi ewaluacje dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym
podejmowanych przez szkote we wspdtpracy z wychowawcami, nauczycielami, specjalistami,
pracodawcami,

b) organizuje wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym szkoty, podnoszgcy efektywnosé dziatan
z zakresu doradztwa zawodowego,

c) wspdtpracuje ze specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznych, instytucjami rynku pracy w celu
realizacji zadan z doradztwa zawodowego,

d) prowadzi zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

e) pomaga uczniom w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

f) gromadzi, aktualizuje i udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe wiasciwe dla danego etapu
ksztatcenia,

g) wspiera rodzicow, nauczycieli, wychowawcéw w realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem
zawodowym.

h) wspdlnie z zespotem przygotowuje projekt wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

Nauczyciel bibliotekarz
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1.

§ 46.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:
a) praca pedagogiczna:

e udostepnianie zbioréw zgodnie z regulaminem biblioteki,

e prowadzenie dziatalnosci informacyjnej,

e udzielanie porad w doborze odpowiedniej literatury,

e prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa np. wystawy, konkursy, rozmowy
z czytelnikami o ksigzkach,

e popularyzowanie nowosci czytelniczych z zakresu literatury pieknej i fachowej,

e udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych szkoty poprzez wspotprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami ucznidw, bibliotekami i innymi
instytucjami pozaszkolnymi.

e przysposabianie i ksztatcenie ucznidw jako uzytkownikéw informacji przy wspdtudziale
wychowawcéw i nauczycieli réznych przedmiotéw.

b) prace organizacyjno- techniczne:

e gromadzenie zbioréw,

e ewidencja i opracowanie zbioréw (klasyfikacja, katalogowanie, opracowywanie techniczne,
konserwacja),

e selekcja zbioréw,

e prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy biblioteki,

e prowadzenie prac zwigzanych z planowaniem i sprawozdawczoscig (roczne plany pracy, statystyka
czytelnictwa),

e troska o organizacje, wyposazenie i estetyke lokalu bibliotecznego,

e prowadzenie warsztatu informacyjnego (ksiegozbiér podreczny, katalogi, teczki tematyczne).

c) inne obowigzki:

e branie odpowiedzialnosci za stan i wykorzystanie zbioréw biblioteki,

e wspodtdziatanie z nauczycielami i wychowawcami oraz rodzicami np. w zakresie egzekwowania
postanowiend regulaminéw biblioteki, wypozyczania ksigzek, pozyskiwania $rodkéw finansowych
na zakup ksigzek,

e wspodtpraca z innymi bibliotekami w zakresie wymiany informacji bibliograficznych, doswiadczen,
wypozyczen miedzybibliotecznych, przy organizowaniu imprez czytelniczych.

Nauczyciel bibliotekarz na zebraniu rady pedagogicznej, dwa razy w roku, przedstawia informacje o stanie
czytelnictwa w poszczegdlnych klasach.

Wydatki biblioteki obejmujg zakup i konserwacje zbioréow. Wydatki sg pokrywane z budzetu szkoty. Mogg
tez by¢ uzupetniane dotacjami rady rodzicéw lub innych ofiarodawcow.

Na 14 dni przed korcem zaje¢ edukacyjnych klas koriczacych edukacje, nauczyciel bibliotekarz przekazuje
wychowawcom wykaz uczniéw ze wskazaniem ksigzek i innych zbioréw bibliotecznych, ktdre nie zostaty
oddane do biblioteki.

Inwentaryzacje w bibliotece szkolnej (skontrum) przeprowadza sie nie rzadziej niz co 10 lat.

Zasady organizacji zespotow nauczycielskich
Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale tworzg klasowy zespét nauczycielski, ktérego
zadaniem jest ustalenie zestawu programdéw nauczania dla danego oddziatu z zakresu ksztatcenia ogdlnego
w profilu i zawodowego oraz modyfikowanie planéw pracy w miare potrzeb, a takze wspdtpraca w zakresie
nauczania i wychowania ucznidow danego oddziatu oraz wymiany informacji.
W szkole powotane zostaty state zespoty problemowo—zadaniowe:
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§47.

a) zespdt do spraw ewaluacji statutu i SWISOW (szczegétowych warunkdédw i sposobu oceniania
wewnatrzszkolnego),

b) zespdt do spraw promocji szkoty,

c) zespdt do spraw opiniowania programdéw nauczania,

d) zespdt wychowawczo-profilaktyczny,

e) zespdt do spraw ustalania sposobu wykorzystania wnioskdw z nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty,

f) zespot do spraw wspdtpracy z zagranicg,

g) zespodt ds. aktualizacji planéw nauczania.

W szkole powotany zostat:

a) lider Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Zawodowego,

b) koordynator doradztwa zawodowego

Nauczyciele danego przedmiotu Ilub nauczyciele grup przedmiotéw pokrewnych tworzg zespot

przedmiotowy:

a) zespdt ekonomiczny,

b) zespdt humanistyczny,

c) zespdtinformatyczny,

d) zespdtjezykéw obceych,

e) zespdt kultury fizycznej,

f) zespot logistyczny,

g) zespot matematyczny,

h) zespdt przyrodniczo-turystyczno-hotelarski,

i) zespdtreklamy.

Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora lider zespotu, ktéry diagnozuje potrzeby

nauczycieli w zakresie doskonalenia, organizuje spotkania i lekcje otwarte, planuje i analizuje prace zespotu,

przedstawia sprawozdania z dziatalnosci zespotu oraz wnioski do dalszej pracy.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

a) wspodtprace nauczycieli w uzgadnianiu sposobéw nauczania, korelowania tresci przedmiotéw
pokrewnych oraz wyboru i analizy dopuszczonych do uzytku programoéw nauczania i podrecznikéw
pod katem przydatnosci, celowosci i zgodnosci z podstawg programowg ksztatcenia ogdlnego
i zawodowego,

b) opracowanie wymagan edukacyjnych i szczegétowych kryteriéw oceniania, ktére nie mogg by¢ sprzeczne
z zarzadzeniem MEN w sprawie zasad oceniania i klasyfikowania uczniow,

c) badanie wynikéw nauczania zgodnie z ustaleniami dyrekgji,

d) organizowanie wzajemnej pomocy oraz doradztwa metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli
(dyrektor przydziela na poczatku roku szkolnego nauczycieli opiekundéw/mentoréw dla nauczycieli
rozpoczynajacych prace),

e) wspdtdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych oraz ich wyposazeniu,

f) opiniowanie nowatorskich i eksperymentalnych rozwigzan dydaktycznych,

g) w szkole tworzy sie zespdt wychowawczo-profilaktyczny, opracowujacy projekt programu wychowawczo-
profilaktycznego i jego zmian, analizujgcy sytuacje wychowawczg szkoty, wysuwajgcy wnioski w tym
zakresie do dyrektora szkoty i rady pedagogiczne;j.

Pracownicy obstugi i administracji
Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi. Osoby te dziatajg w zakresie
szczegdtowych kompetencji okreslonych przez dyrektora szkoty.
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2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.
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Rozdziat 6
Uczniowie szkoty

§ 48.

Prawa i obowigzki ucznidw.

Uczen ma prawo do:

a)

b)

j)

p)

q)

r)

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej
a jednoczesnie przejawiania wtasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci szkoty,

wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjasnien
i odpowiedszi,
swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty a takie

Swiatopogladowych i religijnych, nie moze to jednak uwtacza¢ niczyjej godnosci osobistej,
opieki wychowawczej i warunkédw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczeristwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,
przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoty i innym nauczycielom swoich probleméw oraz
uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien,
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
ochrony i poszanowania godnos$ci wtasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,
inicjatyw i dziatan zmierzajagcych do poprawy i udoskonalenia zaréwno dziatalnosci dydaktyczno-
wychowawczej, kulturalno-rozrywkowej jak i gospodarczej szkoty,
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentdw poprzez uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych
i pozaszkolnych oraz korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki,
reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach, zgodnie ze swoimi
mozliwosciami i umiejetnosciami, a w tygodniu poprzedzajgcym konkurs, olimpiade itp. na szczeblu
wyzszym niz etap szkolny, uczen jest zwolniony z jakiejkolwiek formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci,
w celu lepszego przygotowania do konkurséw i godnego reprezentowania szkoty,
korzystania z pomocy materialnej i form opieki socjalnej na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami,
odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych, a na okres przerw Swiatecznych i ferii do nieobcigzania
zadaniami domowymi,
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej czgstkowe], srédrocznej, rocznej i koricowej oceny swego stanu
wiedzy i umiejetnosci oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepdw w nauce zgodnie z SWiSOW,
uzyskania pomocy nauczyciela i kolegéw/kolezanek w przypadku trudnosci w nauce oraz powtdrnego
w uzgodnionym terminie, sprawdzenia i oceny wiedzy lub umiejetnosci,
korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i doradztwa zawodowego za posrednictwem
nauczycieli, wychowawcy klasy, nauczycieli specjalistdw, koordynatora doradztwa zawodowego,
wptywania na zycie szkolty przez dziatalno$¢ samorzgdowag oraz zrzeszanie sie w organizacjach
dziatajgcych w szkole,
pomocy w nauce ze strony nauczyciela i swoich kolegéw/kolezanek, jezeli uczern wraca do szkoty
po chorobie, trwajgcej minimum 3 dni, gdyz zalegtosci w nauce powstaty z przyczyn od niego
niezaleznych. Uczen w ciggu tygodnia uzupetnia materiat programowy i w tym czasie nie podlega
ocenianiu.
korzystania z telefonu komérkowego podczas przerw miedzylekcyjnych z wyjatkiem nagrywania
i fotografowania oséb bez ich uprzedniej zgody,

Strona | 31



Statut Zespotu Szkét im. Stanistawa Staszica w Nakle nad Notecia

§ 49.
a)

b)

s) zycia prywatnego, rodzinnego lub domowego czy osobistej korespondencji,

t) obrony przeciwko wszelkim bezprawnym zamachom na jego honor i reputacje.

Uczen ma prawo sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

a) uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie, ktdrzy stwierdzg, ze zostaty naruszone prawa ucznia, moga
wnies¢ w formie pisemnej skarge do dyrektora szkoty w terminie 7 dni roboczych od powsziecia
wiadomosci o naruszeniu praw uczniowskich,

b) ztozona skarga musi zawierac opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia prawa ucznia,

c) dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w ciggu trzydziestu dni roboczych. Tres¢ decyzji
przekazuje sie wnioskodawcy,

d) w przypadku negatywnej decyzji, rodzice /opiekunowie prawni/ ucznia majg prawo odwotywac sie
do Rzecznika Praw Ucznia przy kuratorze oswiaty lub do kuratora oswiaty z réwnoczesnym
powiadomieniem o tym fakcie dyrektora szkoty.

Ciezarna uczennica ma prawo do:

a) uczeszczania do szkoty,

b) ubiegania sie o indywidualny tok nauki, zwalniajgcego jg z obowigzku uczestnictwa w zajeciach
z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw. Warunkiem realizowania indywidualnego toku nauki jest
whniosek ztozony do dyrektora szkoty przez wychowawce, petnoletnig uczennice, prawnego opiekuna lub
rodzicow niepetnoletniej, nauczyciela.

c) zaliczania poszczegdlnych przedmiotéw w wyznaczonym dla niej dodatkowym terminie, jezeli ciaza,
pordd lub potég uniemozliwiajg zaliczenie poszczegdlnych przedmiotdw w terminie okreslonym przez
dyrektora szkoty. Dodatkowe terminy nalezy wyznaczy¢ w okresie nie dfuzszym niz 6 miesiecy.

d) uczeszczania na zajecia zorganizowane dla niej przez szkote w celu uzupetnienia ewentualnych brakéw
edukacyjnych i ustalenia oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ praktycznych, jezeli uczennica z powodow
zdrowotnych nie zostata sklasyfikowana,

e) wsparcia pedagogicznego i psychologicznego.

Uczen ma obowigzek:

systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i Zyciu szkoty oraz witasciwego

zachowania,

wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke i rzetelnej pracy nad poszerzaniem swej wiedzy

i podnoszeniem umiejetnosci,

systematycznego przygotowywania sie do zajec szkolnych,

usprawiedliwiania nieobecnosci w ciggu 3 dni od daty powrotu do szkoty,

godnego i kulturalnego zachowania sie w kazdej sytuacji oraz przestrzegania zasad kultury poprzez:

e okazywanie szacunku kolegom, nauczycielom, pracownikom szkoty i dorostym poza szkota,

e przeciwstawianie sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

e szanowanie pogladdéw i przekonan innych ludzi,

e zachowanie w tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu,
chyba, ze szkodzitoby to ogdtowi lub zagrazato czyjemus zyciu lub zdrowiu,

e naprawienie wyrzadzonej przez siebie szkody,

e noszenie czystego i schludnego stroju codziennego oraz ubieranie z okazji réznych uroczystosci szkolnych
i klasowych stroju stosownego do okolicznosci. Strdj ucznia nie moze eksponowac gtebokich dekoltow,
bielizny, nie moze prowokowac swojg forma. Noszone ubrania a takze torby czy plecaki nie moga
zawiera¢ nadrukéw ani emblematéw prawnie zakazanych, o charakterze wulgarnym, obraZliwym,
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f)

g)

h)

§ 50.

§51.

prowokacyjnym, rasistowskim lub wywotujgcym agresje, a elementy dekoracyjne nie mogg miec
agresywnych akcentéw.
dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegéw/kolezanek, w zwigzku z czym uczen nie pali
tytoniu, nie pije alkoholu, nie uzywa narkotykéw i innych srodkédw odurzajgcych, nie przynosi do szkoty
niebezpiecznych przedmiotow,
postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje szkoty, wspéttworzenia jej
autorytetu,
dbania o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad oraz zachowanie tadu i porzadku na terenie szkoty,
nie korzystania z telefonu komdérkowego podczas zajec lekcyjnych.
Uczen konczacy edukacje w szkole zobowigzany jest na dwa dni przed przewidywanym korcem zajec
edukacyjnych /maturzysci — koniec kwietnia, pozostate klasy — koniec czerwca/ oddaé ksigzki i inne zbiory
biblioteczne do biblioteki. Dowodem rozliczenia ww. materiatdéw jest otrzymane potwierdzenie
od nauczyciela bibliotekarza. Uczniowie, ktérzy nie oddali ksigzek i innych zbioréw bibliotecznych lub
nie uzyskali potwierdzenia rozliczenia ww. materiatéw z biblioteka, otrzymujg pisemne upomnienie.

Warunki wnoszenia i korzystania z telefonu komérkowego i innych urzadzen elektronicznych

Telefonu i innych urzadzen elektronicznych nie mozna uzywac podczas zajec lekcyjnych z wyjatkiem sytuacji,
gdy za zgoda nauczyciela telefon stuzy jako pomoc dydaktyczna. Telefon musi by¢ wytgczony lub wyciszony.
Nie wolno nagrywac i fotografowac oséb bez ich uprzedniej zgody.

Nie wolno nagrywaé dzwieku i/lub obrazu z przebiegu lekcji bez zgody nauczyciela prowadzgcego.

Rodzaje nagrdd i kar oraz warunki ich przyznawania

Uczen nagradzany jest za:

a) rzetelng nauke i zaangazowanie w prace na rzecz klasy i szkoty,

b) wzorowa postawe,

c) wybitne osiggniecia,

d) odwage,

e) wolontariat.

Z wnioskiem o nagrode dla ucznia wystepuja:

a) wychowawca klasy,

b) nauczyciel,

c) samorzad klasy,

d) samorzad uczniowski,

e) organizacje i instytucje pozaszkolne oraz osoby prywatne.

Przyznanie nagrody rzeczowej akceptuje rada pedagogiczna.

Przyjmuje sie nastepujgce formy nagradzania:

a) ustna pochwata wychowawecy klasy lub nauczyciela wobec klasy,

b) ustna pochwata dyrektora szkoty udzielona publicznie wobec spotecznosci szkolnej Iub
jej przedstawicieli,

c) list pochwalny dla ucznia, ktory uzyskat roczng lub koricowg srednig ocen 4,2 lub wyiszg,

d) nagroda ksigzkowa dla ucznia i list gratulacyjny dla rodzicéw ucznia, ktdry uzyskat roczng lub koncowa
$rednig ocen 4,75 lub wyiszg,

e) dyplom uznania dla najlepszego ucznia w klasie, w ktdrej zaden uczen nie osiggnat $redniej ocen
CO najmniej 4,2,

f) nagrody rzeczowe,
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10.

11.

12.

13.
14.

§ 52.

g) wyrdznienie ucznia podczas Koncertu dla Rodzicéw.
Szczegdblnie wyrdzniajacy sie uczniowie otrzymujg stypendia, nagrody i wyrdznienia przyznawane przez
wtadze oswiatowe oraz instytucje i organizacje wedtug odrebnych zasad.
Stypendium Prezesa Rady Ministrow przyznaje sie uczniom zgodnie z Rozporzgdzeniem Prezesa Rady
Ministrow z dnia 14. czerwca 2005 r. w sprawie stypendiéw Prezesa Rady Ministréw, ministra wtasciwego
do spraw oswiaty i wychowania oraz ministra witasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
kulturalnego (Dz. U. Nr 106 z roku 2005, poz. 889 i 900).
W sytuacji, gdy wiecej niz jedna osoba spetnia warunki okreslone w Rozporzgdzeniu Prezesa Rady Ministréw
do stypendium, typuje sie ucznia, ktory:
a) bierze udziat w olimpiadach lub konkursach na szczeblu krajowym, wojewddzkim lub powiatowym,
b) reprezentuje szkote w zawodach sportowych, osiggajgc wyrdzniajgce go wyniki,
c) inicjuje dziatania na rzecz klasy, szkoty lub srodowiska.
W przypadku, gdy uczniowie spetniajg zatozenia okredlone w pkt 45.7.1, uwzgledni¢ nalezy zatozenia
okreslone w pkt 45.7.2 i 45.7.3. W sytuacji, gdy wiecej niz jedna osoba spetniaé bedzie wyzej wymienione
kryteria w jednakowym stopniu, nalezy uwzgledni¢ oceny semestralne uzyskane w poprzednich latach nauki,
a w przypadku ucznidw klas | — wynik egzaminu ésmoklasisty.
Za nieprzestrzeganie obowigzkdéw ucznia i regulaminu szkolnego w zaleznosci od skali wykroczenia uczen
jest karany:
a) upomnieniem wychowawcy klasy lub nauczyciela,
b) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty,
c) przeniesieniem do réwnolegtej klasy w swojej szkole,
d) przeniesieniem do innej szkoty,
e) skresleniem z listy uczniow gdy:

e uczen powtarzajgcy klase nie wykazuje postepdw w nauce, wagaruje, ma nieusprawiedliwione

godziny lekcyjne, demoralizuje zespot klasowy, jest arogancki wobec innych,

e naktania i zmusza do zazywania srodkow odurzajgcych i uzalezniajgcych,

e jego dziatania zagrazajg zdrowiu i zyciu innych ludzi zaréwno na terenie szkoty jak i poza nia.
Z wnioskiem o ukaranie ucznia wystepuja:
a) wychowawca klasy,
b) nauczyciel,
c) samorzad klasy,
d) samorzad uczniowski,
e) organizacje i instytucje pozaszkolne oraz osoby prywatne.
O udzieleniu upomnienia i nagany decyduje odpowiednio wychowawca klasy, nauczyciel lub dyrektor szkoty.
Pozostate formy kar zatwierdza rada pedagogiczna, ktdra takze moze podja¢ uchwate upowazniajgca
dyrektora do skreslenia ucznia z listy uczniéw po zasiegnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego.
Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby /nie diuzej niz na pét roku/, jezeli wykroczenie
zostato popetnione przez ucznia po raz pierwszy, nie spowodowato powaznego zagrozenia dla zycia i zdrowia
innych, a uczen uzyskat poreczenie samorzadu klasowego, samorzgdu uczniowskiego lub przedstawicieli rady
pedagogicznej. Brak zastrzezen wobec zachowania ucznia w okresie zawieszenia powoduje uchylenie kary.
W szkole nie wolno stosowac kar naruszajgcych nietykalnosc cielesng i godnos¢ osobistg uczniow.
Szkota ma obowigzek poinformowania rodzicéw lub opiekunéw ucznia niepetnoletniego o przyznanej
nagrodzie lub zastosowanej wobec ucznia karze.

Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej kary
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1. Uczen ma prawo w ciggu 3 dni ztozy¢ pisemne odwotanie od kary do dyrektora szkoty, jesli zdaniem ucznia
decyzja o ukaraniu zostata podjeta subiektywnie, lub bez wnikliwego zbadania zarzutéw. Pozytywne
rozpatrzenie odwotania powoduje uchylenie kary lub jej zawieszenie. Rozpatrzenie negatywne utrzymuje
w mocy pierwszg decyzje. Informacje o decyzji dotyczacej odwotania uczen otrzymuje w ciggu 7 dni od dnia

jego ztozenia.
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Rozdziat 7
Szczegdtowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego

§ 53.
a)
b)

§ 54.

Ocenianiu podlegaja:

osiggniecia edukacyjne ucznia,

zachowanie ucznia.

W technikum i szkole branzowej | stopnia uczniowie otrzymujg ocene z praktyki zawodowej, ktdrg ustala
opiekun praktyk. Ocena wliczana jest do $redniej ocen.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepéow

W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

a)

b)

§ 55.

§ 56.

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego lub efektéw ksztatcenia w zawodach
oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania,

wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programodw nauczania w przypadku
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczen ma prawo do poprawy oceny, na zasadach oraz w terminie ustalonym z nauczycielem.

Ocene uzyskang z poprawy wpisuje sie do e-dziennika obok pierwszej uzyskanej przez ucznia oceny. Przy
ustalaniu oceny klasyfikacyjnej uwzglednia sie wszystkie oceny uzyskane w danym okresie, z uwzglednieniem
postepdw ucznia.

Samorzad klasowy moze zorganizowac ,,pomoc kolezenska” uczniom majacym trudnosci w nauce i/lub

uczniom po dtuzszej absencji w szkole, zgodnie z zasadami zawartymi w regulaminie Samorzadu Uczniowskiego.

§ 57.

Uczen, ktoéry opuscit zajecia edukacyjne z przyczyn losowych np. diuzsza choroba, ma prawo do pomocy

W hauce ze strony nauczyciela w opanowaniu materiatu za okres nieobecnosci. Uczen w wyznaczonym przez

Klasowy Zespot Nauczycieli terminie uzupetnia materiat programowy na zasadach ustalonych z nauczycielem
przedmiotu.

§ 58.

Informacje o funkcjonowaniu szczegétowych warunkdw i sposobu oceniania wewnatrzszkolnego beda

zbierane przez zespot ds. modyfikacji i ewaluacji statutu od:

a)
b)
c)
d)
e)
1.

§ 59.

uczniéw,

rodzicow,

nauczycieli,

wychowawcéw klas,

dyrekcji szkoty.

Szczegdtowe zasady i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego podlegajg modyfikacji w oparciu o ustalenia
zespotu.

Oceny biezgce i klasyfikacyjne
Ustala sie nastepujgce sposoby sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznidw:
a) odpowiedzZ ustna,
b) odpowiedz? pisemna, w tym:
e zapowiedziane sprawdziany obejmujgce wiekszg partie materiatu,
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§ 60.

e sprawdziany (tzw. kartkéwki) obejmujgce materiat z maksymalnie trzech ostatnich lekcji i trwajgce
nie dtuzej niz 15 minut,
e prace klasowe w postaci wypracowan, zadan,
e sprawdziany lub standaryzowane testy osiggniec szkolnych,
c) c¢wiczenia praktyczne,
d) realizacja projektow.
Na poczatku roku szkolnego nauczyciele poszczegélnych przedmiotéw przeprowadzajg w klasach pierwszych
diagnoze stanu wiedzy i umiejetnosci ucznidéw w zakresie podstawy programowej dla szkoty podstawowej.
Diagnoza przeprowadzana jest w terminie do 14 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego i dotyczy
przedmiotow nauczanych w szkole podstawowe;j i kontynuowanych w szkole ponadpodstawowe;j.
Wyniki diagnozy nauczyciel odnotowuje w dzienniku elektronicznym w ujeciu procentowym.
Wyniki diagnozy nie majg bezposredniego wptywu na oceny ucznia.
W miare potrzeb diagnoza moze by¢ powtarzana w kolejnych latach nauki.
W klasie drugiej przeprowadza sie diagnoze z obowigzkowych przedmiotéw maturalnych.
Nauczyciel jest zobowigzany do systematycznego oceniania postepdw ucznia.

O terminie pisemnego sprawdzianu obejmujgcego wiekszg partie materiatu nauczyciel jest zobowigzany

poinformowaé ucznidw z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem i odnotowac ten termin w dzienniku

elektronicznym.

1.

§ 61.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu zapowiedzianego sprawdzianu termin nalezy ponownie
uzgodnic z klasg (przy czym nie obowigzuje tygodniowe wyprzedzenie).

Praca klasowa, test lub sprawdzian sg poprzedzone powtdrzeniem materiatu z podaniem kryteriéw oceny
i wymagan edukacyjnych, w tym zasad punktacji zdan.

Prace pisemne uczniéw nauczyciel jest zobowigzany sprawdzi¢ i oceni¢ w terminie 14 dni od dnia napisania
pracy klasowej, testu lub sprawdzianu. Termin moze ulec wydtuzeniu w przypadku zdarzen losowych lub
z przyczyn zdrowotnych nauczyciela.

Sprawdziany, prace klasowe, testy z duzej partii materiatu mogg odbywad sie najpdzniej na 14 dni przed datg
wystawienia oceny srédrocznej lub rocznej.

W ciggu danego tygodnia mogg odby¢ sie maksymalnie 3 zapowiedziane sprawdziany z wiekszej partii
materiatu, nie wiecej jednak niz 1 dziennie.

Na poczatku roku szkolnego nauczyciele udostepniajg uczniom oraz ich rodzicom/prawnym opiekunom

w formie i na warunkach ustalonych przez danego nauczyciela informacje o:

a)

b)
c)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych sréodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,

sposobach sprawdzania osiggnieé edukacyjnych uczniow,

warunkach, trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana s$rddrocznej /rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicéw/prawnych
opiekundw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, ktére ponadto udostepniane s3
za posrednictwem strony internetowe] szkoty.

Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicéw/prawnych opiekunéw. Uczen i jego rodzice/prawni opiekunowie
informowani sg o ocenie w momencie jej wystawienia, przy czym zapoznanie rodzicéw/prawnych opiekunéw
z oceng polega na wpisaniu jej przez nauczyciela do dziennika elektronicznego.
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§ 62.
i pisemnej obejmujacej materiat z maksymalnie trzech ostatnich lekcji, jednak zgtoszenie takiego

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene, z uwzglednieniem kryteriéw oceniania.

Sprawdzone i ocenione prace pisemne otrzymuje uczen z obowigzkiem zachowania ich do konca roku
szkolnego, tj. do dnia 31. sierpnia danego roku.

Rodzice/Prawni opiekunowie informowani sg o postepach i osiggnieciach ucznidw na biezgco poprzez e-
dziennik oraz na zebraniach z rodzicami.

Na dwa tygodnie przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sg zobowigzani poinformowac ucznia i wychowawce klasy
o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z wyjatkiem uczniéw, u ktdrych przewidywana jest ocena
niedostateczna. W takim przypadku uczen i wychowawca klasy sg informowani o przewidywanej ocenie
niedostatecznej na cztery tygodnie przed s$rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogiczne;.

Wychowawca klasy jest zobowigzany powiadomi¢ za posrednictwem e-dziennika rodzicdw/prawnych
opiekundw i ucznidw o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych, ze szczegélnym uwzglednieniem ocen
niedostatecznych.

Oceny S$rédroczne, roczne oraz koncowe nauczyciel ustala na co najmniej 3 dni robocze przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,

Uczen ma prawo zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji wytacznie z biezgcego materiatu tj. z odpowiedzi ustnej

nieprzygotowania nie zwalnia ucznia od aktywnosci na lekcji. Nieprzygotowanie powinno by¢ zgtoszone

na poczatku zajec.

1.

§ 63.

Uczen ma prawo zgtosi¢ w | i Il okresie dwukrotnie nieprzygotowanie do lekcji tylko wtedy, gdy dany
przedmiot jest wyktadany wiecej niz raz w tygodniu. W przeciwnym wypadku uczen moze zgtosi¢ jedno
nieprzygotowanie.

Uczniowie powracajacy do szkoty po diuiszej usprawiedliwionej absencji w szkole majg prawo
do nieprzygotowania sie do biezacych lekcji zgodnie zw § 48.1q.

Ogdlne wymagania i kryteria ocen

Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne srddroczne, roczne i koricowe ustala sie wedtug nastepujacej skali:
a) stopien celujacy (cel. )-6,

b) stopien bardzo dobry (bdb) -5,

c) stopien dobry (db) -4,

d) stopien dostateczny (dst) — 3,

e) stopien dopuszczajacy (dps) — 2,

f) stopien niedostateczny ( ndst) - 1

Przy ustalaniu ocen nie dopuszcza sie stosowania znakow ,+”, ,,-” .
Nauczyciel moze stosowac dodatkowe znaki:

a) np.-—zgtoszenie nieprzygotowania,

b) +-—aktywnosc¢ na lekgcji,

c¢) ns — nieobecnos$é¢ usprawiedliwiona przyczynami szkolnymi (uczen na wycieczce, konkursie,
zaangazowany w czasie zaje¢ na rzecz klasy lub szkoty itp.),

d) -—obecnosc,

e) - — nieobecnos¢ takzie nieusprawiedliwiona, litera N zarezerwowana tylko dla ewidentnej ucieczki z
zajec,
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§ 64.
a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)
h)

i)

z — uczen zwolniony z pierwszych i/lub ostatnich lekcji wychowania fizycznego, uczen zwolniony z zajed
w ramach pobytu w szpitalu, w ktérym realizuje obowigzek nauki, uczerr nie ma liczonej ani obecnosci
ani nieobecnosci do frekwencji,

s — spdznienie, uczen ma liczong obecnos¢ do frekwenciji,

zm — zwolnienie minutowe z ostatniej lekcji, uczerh ma liczong obecnos¢ do frekwencji,

nb — uczen nieobecny w czasie sprawdzianu, kartkdwki lub pracy klasowej.

Ustala sie nastepujace ogdlne kryteria stopni i wymagan:

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry:

biegle opanowat petny zakres wymagan zawarty w podstawie programowe;j
opanowat zakres wiadomosci i umiejetnosci ustalony w przyjetym do realizacji programie nauczania
poszczegdblnych przedmiotéw w danej klasie na poziomie celujgcym,

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:

opanowat wymagania zawarte w podstawie programowej,

opanowat zakres wiadomosci i umiejetnosci ustalony w przyjetym do realizacji programie nauczania
poszczegblnych przedmiotdw w danej klasie na poziomie wymagan ustalonych programowo na ocene
bardzo dobrg,

sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne
i praktyczne ujete programem nauczania, w tym potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania
zadan i problemoéw

w nowych sytuacjach.

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

opanowat wymagania zawarte w podstawie programowej z bardzo niewielkimi brakami, ktére mogg by¢
uzupetnione w dalszym procesie nauki,

opanowat zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslony w przyjetym do realizacji programie nauczania
poszczegdlnych przedmiotéw w danej klasie na poziomie wymagan ustalonych programowo na ocene
dobra

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne,

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

opanowat wymagania zawarte w podstawie programowej z matymi brakami, ale braki te mogg by¢
uzupetnione w ciggu dalszej nauki i nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej
wiedzy z danego przedmiotu,

opanowat zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslony w przyjetym do realizacji programie nauczania
poszczegblnych przedmiotdw w danej klasie na poziomie wymagan ustalonych programowo na ocene
dostateczng,

rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $Srednim stopniu trudnosci,

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

ma zauwazalne braki w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci zawartych w podstawie programowej,
ale braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w ciggu dalszej nauki,
opanowat zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslony w przyjetym do realizacji programie nauczania
poszczegblnych przedmiotéw w danej klasie na poziomie wymagan ustalonych programowo na ocene
dopuszczajaca,
rozwigzuje /wykonuje/ zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci,

Strona | 39



Statut Zespotu Szkét im. Stanistawa Staszica w Nakle nad Notecia

f)

§ 65.

§ 66.

§ 67.

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

e nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej przedmiotu nauczania
w danej klasie, a braki uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

e nie opanowat zakresu wiadomosci i umiejetnosci okres$lonego w przyjetym do realizacji programie
nauczania poszczegélnych przedmiotdw w danej klasie na poziomie wymagan ustalonych programowo
na ocene dopuszczajacy

e nie jest w stanie rozwigzac / wykonac¢/ zadan o niewielkim / elementarnym / stopniu trudnosci.

Klasyfikowanie uczniow

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
a) biezace,

b) klasyfikacyjne:

e $rddroczneiroczne,

e koncowe.

Klasyfikacja srédroczna, roczna i korficowa.

Na klasyfikacje koricowa sktadaja sie :

a) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo najwyzszej,

b) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakoniczyta sie w klasach
programowo nizszych w szkole danego typu,

c) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z przedmiotéw

okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zajec

edukacyjnych oraz oceny zachowania.

W ciggu roku szkolnego przeprowadza sie klasyfikowanie uczniéw w dwéch terminach:

a) $rodroczne - w ostatnim tygodniu zajeé szkolnych, na tydzien przed terminem rozpoczecia ferii zimowych
w przypadku | i Il terminu ferii, a w przypadku lll terminu w ostatnim tygodniu stycznia.

b) roczne/korcowe - w ostatnim tygodniu przed zakoriczeniem zaje¢ edukacyjnych tj. w kwietniu i czerwcu.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i zachowania w danym roku

szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z wszystkich zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny klasyfikacyjne s$rddroczne i roczne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele

prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a ocene klasyfikacyjng zachowania -

wychowawcy klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

Uczen uzyskuje oceny $rédroczne, roczne i koricowe na podstawie ocen czgstkowych otrzymanych

z poszczegdlnych przedmiotéw, uwzgledniajgce jego postepy w nauce. Podstawg ich ustalenia nie jest srednia

arytmetyczna lub srednia wazona.

1.

2.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna/koricowa ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zajec
edukacyjnych moze byé zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 68.
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§68. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna/koricowa ocena
klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z
przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

1. Zastrzezenia, o ktorych mowa w § 68, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdziniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 69. W przypadku uzyskania oceny niedostatecznej $rédrocznej, uczerht ma prawo w terminie 1 miesigca od dnia
posiedzenia klasyfikacyjnego rady pedagogicznej przystgpi¢ do sprawdzianu pisemnego, obejmujacego wskazany
przez nauczyciela zakres materiatu, w terminie ustalonym z nauczycielem danego przedmiotu, potwierdzajgcego
opanowanie zalegtego materiatu. Ocena ze sprawdzianu jest wpisana na |l okres i brana pod uwage przy
ustaleniu oceny rocznej/koncowe;.

§ 70. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych o zasiegu co najmniej wojewddzkim otrzymujg z danych zajec
edukacyjnych celujgca $rédroczng/roczng/koricowg ocene klasyfikacyjna.

§ 71. Uczen ma prawo do podwyzszenia rocznej oceny klasyfikacyjne;j.

1. Uczen lub rodzic jest zobowigzany do ztozenia pisemnego wniosku do dyrektora szkoty za posrednictwem
wychowawcy klasy z okresleniem przedmiotéw, z ktérych chce podwyziszyé ocene nie pdziniej niz na 7 dni
roboczych przed posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjne;j.

2. Nauczyciel wyznacza termin i sposéb sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci ucznia nie pdzniej niz 3 dni
robocze przed posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjnej.

§ 72. Uczen, ktdry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, sktada pisemng deklaracje powtarzania
klasy do sekretariatu szkoty do ostatniego dnia zaje¢ dydaktycznych biezgcego roku szkolnego.
1. Uczen technikum, ktéry nie ukoriczyt szkoty i w kolejnym roku szkolnym powtarza klase programowo
najwyzszg moze decyzjg dyrektora by¢ zwolniony:

a) z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
pozytywne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu praktycznej
nauki zawodu oraz zdat egzaminy zawodowe w zakresie wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych
w zawodzie, w ktorym ksztatci sie,

b) z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego teoretycznego, jezeli uczen
w wyniku klasyfikacji rocznej/konicowej otrzymat pozytywne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego teoretycznego oraz zdat
egzaminy zawodowe w zakresie wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie, w ktorym ksztatci

sie.

§ 73. Osoba petnoletnia, ktéra nie chodzi do szkoty i ma 50% nieobecnosci nieusprawiedliwionej na zajeciach,
moze zostac skreslona z listy uczniow.

§ 74. Egzamin klasyfikacyjny.
1. Uczen moze nie byé klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia $rédrocznej, rocznej lub koricowej oceny klasyfikacyjne;.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.
3. Uczen niesklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny
za zgodg rady pedagogiczne;.
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10.

11.

12.

§ 75.

§ 76.
a)

b)

c)
d)

§77.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

a) realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki,

b) uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w § 74.4b, nie obejmuje obowigzkowych
zajec¢ edukacyjnych wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajeé edukacyjnych. Uczniowi, o ktdrym mowa
w w § 74.4b, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

Uczen, ktéry z przyczyn wymienionych od § 74.1 do § 74.4 byt nieklasyfikowany, jest zobowigzany do
zfozenia podania do dyrekcji szkoty w terminie poprzedzajgcym klasyfikacyjne posiedzenie rady
pedagogicznej w Il semestrze. Z pisemng prosbg o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego moga
wystgpic¢ rowniez rodzice ucznia, z zachowaniem wyznaczonego terminu.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

Jesli uczed nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci,
nie uzyskuje promocji do klasy wyzszej lub nie koriczy szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z wyjgtkiem przedmiotéw praktycznej
nauki zawodu, z ktérych egzamin na forme ¢wiczen praktycznych.

Pytania/¢wiczenia, zadania praktyczne/egzaminacyjne przygotowuje niezwtocznie po klasyfikacyjnym
posiedzeniu rady pedagogicznej egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty.

W przypadku egzamindéw klasyfikacyjnych uczniéw realizujgcych indywidualny tok nauki, zadania, o ktérych
mowa w §74.10, przygotowywane sg na co najmniej 7 dni przed ustalonym terminem egzaminu.

Czesc pisemna egzaminu klasyfikacyjnego trwa 45 minut, a ustna 20. Na egzamin klasyfikacyjny, ktéry ma
forme ¢wiczen praktycznych przeznacza sie maksymalnie 90 minut.

W celu przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

dyrektor szkoty lub inny nauczyciel petnigcy w szkole funkcje kierowniczg jako przewodniczgcy komisji,
nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany jest egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w § 74.4b, oraz jego rodzicami, liczbe zajeé
edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice/prawni
opiekunowie ucznia niepetnoletniego.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokdt zawierajacy:

imiona i nazwiska nauczycieli, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia,
o ktéorym mowa w § 74.4b — sktad komisji,

termin egzaminu,

zadania egzaminacyjne /pisemne lub ustne/,

wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskang ocene

Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia, w ktérym
wpisuje sie date egzaminu oraz ustalony stopien.

Dla ucznia szkoty prowadzgcej ksztatcenie zawodowe nieklasyfikowanego z zaje¢ praktycznej nauki zawodu

z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci szkota organizuje zajecia umozliwiajgce uzupetnienie programu

nauczania i ustalenie $srédrocznej/rocznej/koricowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ praktycznych.

§78.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna/koricowa ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku

Strona | 42



Statut Zespotu Szkét im. Stanistawa Staszica w Nakle nad Notecia

egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

§79.
1.

§ 80.

§ 81.

Egzamin poprawkowy.

Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z dwdch przedmiotdow, moze
zdawac egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy obejmuje zakres materiatu nauczania z | i Il semestru.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej z wyjgtkiem egzaminu z informatyki, technik
biurowych, wychowania fizycznego z ktdrych egzamin ma forme éwiczen praktycznych.

Uczen wyrazajacy wole przystgpienia do egzaminu poprawkowego jest zobowigzany ztozy¢ podanie
do dyrekgcji szkoty w nieprzekraczalnym terminie do dnia poprzedzajgcego zakonczenie roku szkolnego.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakorczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w sktadzie:

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczgcy komisji,
nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

Nauczyciel - egzaminator moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych
szczegblnie uzasadnionych przypadkach. Wéwczas dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela uczacego
takiego samego przedmiotu z danej szkoty lub innej. Powotanie do komisji nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole wymaga porozumienia z dyrektorem tej szkoty.

Na pisemny egzamin poprawkowy przeznacza sie 1 godzine lekcyjng, a na ustny 20 minut. Na egzamin
poprawkowy, ktéry ma forme ¢wiczen praktycznych przeznacza sie maksymalnie 2 godziny lekcyjne.

Pytania, ¢wiczenia lub zadania na egzamin poprawkowy proponuje egzaminator, a zatwierdza
przewodniczacy komisji po konsultacji z cztonkami komisji.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot zawierajacy:

a) sktad komis;ji,

b) termin egzaminu,

c) pytania egzaminacyjne,

d) wynik egzaminu poprawkowego,

e) ocene ustalong przez komisje

Do protokotu dotgcza sie pisemng prace ucznia i krotkg charakterystyke ustnych wypowiedzi ucznia. Protokét
egzamindw poprawkowych dotgcza sie do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z wazinych przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym

terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora szkoty, jednak nie
pdzniej niz do konca wrzesnia.

§ 82.

Odwotanie od trybu egzaminu poprawkowego: termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych

od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

§ 83.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze $rédroczna/roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone

w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych.
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1. W przypadku stwierdzenia, ze $rédroczna/roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku srédrocznej, rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala ocene klasyfikacyjng z danych
zaje¢ edukacyjnych. Termin sprawdzianu ustala sie z rodzicami ucznia,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosdow, w przypadku rédwnej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji.

2. W skfad komisji wchodza:

a) w przypadku Srédrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

e dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujagcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

e nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

e dwodch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzgcych takie same zajecia
edukacyjne.

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

e dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

e wychowawca klasy,

e wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne

e wdanej klasie,

e pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

e psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

e przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

e przedstawiciel rady rodzicéw.

3. Ustalona przez komisje $rédroczna/roczna/konicowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna/konicowa ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

4. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:

a) w przypadku $rédrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

e sktad komisji,

e termin sprawdzianu,

e zadania /pytania sprawdzajace,

e wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

e sktad komisji,

e termin posiedzenia komisji

e wynik gtosowania,

e ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

5. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia.

§84. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie, moze

przystgpic¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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§ 85.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec

edukacyjnych otrzymat roczne, pozytywne oceny klasyfikacyjne. W przypadku technikum przystgpit ponadto

do egzaminu zawodowego, jezeli egzamin ten byt przeprowadzany w danej klasie.

1.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, nie otrzymat rocznej, pozytywnej oceny klasyfikacyjnej pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.
Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia technikum rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne, pozytywne oceny klasyfikacyjne, ale z przyczyn losowych lub
zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu zawodowego w terminie gtéwnym i w terminie dodatkowym.
Decyzja rady pedagogicznej jest ostateczna. Uczen przystepuje do egzaminu zawodowego w mozliwie
najblizszym terminie gtéwnym przeprowadzania tego egzaminu.

Uczen petnoletni, ktdry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej/nie ukonczyt szkoty i nie ztozyt
w okreslonym terminie tj. do dnia zakoniczenia zaje¢ dydaktycznych do sekretariatu szkoty deklaracji
o powtarzaniu klasy, z dniem 1 wrze$nia nowego roku szkolnego decyzjg dyrektora moze zostac skreslony
z listy uczniow.
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Rozdziat 8
Ceremoniat Zespotu

§ 86.

Sztandar i logo szkoty

Szkota posiada sztandar, na ktérego awersie widnieje: wizerunek patrona szkoty Stanistawa Staszica, napis
,Zespot Szkét im. Stanistawa Staszica w Nakle nad Notecig. Rewers przedstawia godto panstwowe na biato-
czerwonym tle.

Ceremoniat szkolny stanowi, ze uroczystosci zwigzane z rozpoczeciem i zakoriczeniem roku szkolnego oraz
uroczystosci z okazji swigt panstwowych, odbywajg sie z udziatem pocztu sztandarowego i przy dzwiekach
hymnu panstwowego. Sktad osobowy pocztu sztandarowego stanowig uczniowie, ktorych charakteryzuje
nienaganna postawa moralna i kulturalna, aktywnos¢ i zaangazowanie w zycie szkoty lub sSrodowiska oraz
wiasciwy stosunek do obowigzkdéw szkolnych.

Szczegbtowe zasady dziatania Pocztu Sztandarowego okresla jego regulamin.

Szkota posiada logo. Logo szkoty przedstawia wizerunek Stanistawa Staszica na biatym tle, obwiedziony
okregiem w kolorze granatowym, na ktérym umieszczono biatymi literami napis: Zespdt Szkét im. Stanistawa
Staszica w Nakle nad Notecia.

Logo szkoty moze by¢ uzywane w wersji barwnej lub w wers;ji grafiki czarno-biate;j.
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Rozdziat 9
Postanowienia korncowe

§ 87.

Zmiany w statucie

Zmian w statucie Szkoty moze dokonac¢ rada pedagogiczna na wniosek:

a) dyrektora szkoty,

b) przynajmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej,

c) prezydium rady rodzicow,

d) samorzadu uczniowskiego.

Dyrektor szkoty jest upowazniony, po wprowadzonych zmianach w Statucie, do przygotowania tekstu

jednolitego Statutu.

Dyrektor szkoty, po przygotowaniu tekstu jednolitego Statutu, jest odpowiedzialny za jego upublicznienie

spotecznosci szkolne;j:

a) uczniowie zapoznajg sie ze statutem w ramach godzin wychowawczych oraz na stronie internetowe;j
szkoty (w Biuletynie Informacji Publicznej),

b) nauczyciele — na stronie internetowej (w Biuletynie Informacji Publicznej), w sekretariacie szkoty oraz
w bibliotece szkolnej,

c) rodzice — na stronie internetowej (w Biuletynie informacji Publicznej), w sekretariacie szkoty oraz
w bibliotece szkolnej.
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